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УДК 378. 128 
 
 Система менеджмента качества. Процедура оценки качества деятельно-
сти кафедр и факультетов Санкт-Петербургского государственного техноло-
гического университета растительных полимеров: научно-методические ма-
териалы / сост. П.В.Луканин, А.Г.Николаева, О.С.Смирнова, 
В.А.Проскурякова, М.В.Агузарова; ГОУВПО СПб ГТУРП.-СПб, 2009.- 84 с. 
 
 Содержатся общие положения, принципы оценки деятельности кафедр 
и факультетов, критерии оценки деятельности кафедр и факультетов, показа-
тели для выпускающих, естественно-научных и общеобразовательных, гума-
нитарных и социально-экономических кафедр для определения рейтинга ка-
ждой кафедры согласно группе, к которой относится кафедра. Приведены 22 
приложения, которые заполняются соответствующими кафедрами, факульте-
тами, подразделениями, отделами, центрами и др., и библиографический 
список, который использовался при разработке настоящего положения. 
 Научно-методические материалы предназначены для внутреннего 
пользования. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

©ГОУ ВПО Санкт-Петербургский 
государственный технологический 

                                                           университет растительных         
                 полимеров, 2009 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Целью определения рейтинга кафедр университета является повы-
шение качества подготовки специалистов на основе разработки и принятия 
решений по совершенствованию образовательного процесса, создание усло-
вий для динамичного развития на основе максимально полного использования 
имеющегося кадрового потенциала, повышение продуктивности педагогиче-
ской и научной работы, рейтингового показателя университета среди высших 
учебных заведений. 

 
1.2. Основными задачами рейтинговой оценки являются: 
- определение текущего состояния и уровня педагогической и научно-

исследовательской работы; 
- создание максимально полного компьютеризированного информаци-

онного банка данных, отражающего в динамике эффективность деятельности 
университета в целом, его структурных подразделений, научно-
преподавательского состава; 

-совершенствование планирования работы кафедр; 
-получение единых комплексных критериев для оценки и контроля 

уровня работы кафедр; 
- формирование кадрового резерва университета с учетом индивидуаль-

ного вклада работников вуза в повышение рейтинга университета в целом; 
- активизация всех видов деятельности, ориентированных на повышение 

рейтинга СПб ГТУРП. Создание условий для профессионального роста его 
работников; 

- формирование системы материальных и моральных стимулов для ру-
ководителей структурных подразделений и членов коллектива. 

 
1.3. Внутривузовская система оценки деятельности кафедр и факульте-

тов университета (ОДК и Ф) является составной частью комплексной систе-
мы управления качеством образования. 

Целью системы ОДК и Ф является обеспечение объективного анализа 
работы всех кафедр и факультетов университета и выработка конкретных 
предложений по повышению уровня подготовки специалистов, основываясь 
на законодательной базе и реальной ситуации, сложившейся в системе выс-
шего образования. 

 
1.4. Настоящее Положение определяет методику и порядок проведения 

в университете оценки деятельности кафедр (ОДК)  и факультетов (ОДФ). 
Положение разработано комиссией, созданной по приказу ректора. Все 

изменения в системе ОДК и Ф подлежат рассмотрению комиссией. 
Оценку деятельности кафедр и факультетов проводят на основе на-

стоящего Положения учебно-методическое управление университета совме-
стно с профкомом университета. 
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Материалы для оценки представляют подразделения университета в 
соответствии с данным Положением. Контроль достоверности представлен-
ных материалов возлагается на Учебно-методическое управление. 

Результаты ежегодной оценки деятельности кафедр и факультетов ут-
верждаются ректором университета. 

 
 

2. ПОРЯДОК СБОРА ИСХОДНЫХ ДАННЫХ 
 
 

2.1. Сбор исходных данных производится в соответствии со сроками, 
ежегодно утверждаемыми проректором по учебной работе (приложение 17). 

2.2. Учебно-методическое управление рассылает в каждое из функцио-
нальных подразделений распечатанные формы, соответствующие профилю 
функционального подразделения (приложение 6 – подразделения). 

2.3. Функциональное подразделение заполняет свои формы для всех  
кафедр (по группам) и факультетов и возвращает заполненные формы, заве-
ренные руководителем подразделения.  

2.4. На основе информации, собранной в функциональных подразделе-
ниях, учебно-методическое управление распечатывает сводную таблицу по-
казателей: 

- для каждой кафедры из всех 3 групп (приложение 6  - формы по кафед-
рам); 

- для каждого факультета (приложение 13).  
Распечатка таблицы предоставляется каждой кафедре и каждому фа-

культету. 
2.5. Кафедра или факультет заносит данные в раздел «Кафедра» или 

«Факультет» сводной таблицы и сверяет данные, представленные функцио-
нальными подразделениями. В случае расхождения данных они уточняются с 
соответствующим функциональным подразделением, исправляются этим 
подразделением и фиксируются согласующей подписью руководителя этого 
подразделения. Подписанная заведующим кафедрой сводная таблица, заве-
ряется деканом и возвращается в учебно-методическое управление. 

2.6. На основе сводных таблиц, поступивших со всех кафедр универси-
тета и факультетов, техническая группа учебно-методического управления 
заполняет: 

- формы кафедр для трех групп, размещенных в электронных книгах: 
выпуск прил.6,  ест-науч прил.6,  гуманит прил.6; 

- формы факультетов, размещенных в электронных книгах: 
Фак_Формы_прил. 6.   
Каждая форма размещается на одном соответствующем электронном 

листе книги. 
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3. ФОРМЫ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ДЛЯ СБОРА ИСХОДНЫХ 
ДАННЫХ 

 

Для сбора исходных данных учебно-методическое управление исполь-
зует формы для каждого подразделения.  

16 форм заполняются в функциональных подразделениях университета 
для всех кафедр каждой группы, всех факультетов и размещаются в элек-
тронной книге: Формы_прил.6.  

Каждая из форм размещается на одном электронном листе книги: УК, 
О.труд, Г.проф, УМУ, УМУ фак, Аспир, НИЦ, ЦРКТ и ИР, НИЧ, КСР, КСР 
фак, ОЗС, ОЗС фак, Бух, ПФУ, П. по повыш. квалиф. и  переподготовки. 
Содержимое этих форм переносится: 

- в сводную таблицу показателей каждой кафедры (приложение 6); 
- в сводную таблицу показателей каждого факультета (приложение 11, 

приложение 12 и приложение 13). 
 Оставшаяся часть показателей заполняется кафедрой и факультетом.  
 

 

4. ОЦЕНКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
КАФЕДР И ФАКУЛЬТЕТОВ УНИВЕРСИТЕТА 

 
 

          4.1. Для расчета оценок по локальным и глобальному критериям и рей-
тингов используется система выбора и ранжирования.  
На основе: 

- приложений 2-4 сформированы 3 системы оценки деятельности ка-
федр: выпускающие кафедры, естественно-научные и общепрофессио-
нальные кафедры, гуманитарные кафедры; 

- приложения 15 сформирована система оценки деятельности факульте-
тов. 
4.2. В каждую из систем оценки переносится содержимое из соответст-

вующих электронных книг. 
4.3. На основе введенных значений исходных показателей рассчитыва-

ются значения всех критериев оценки деятельности кафедр (приложения 5) и 
факультетов (приложение 14). 

4.4. Выполняется расчет оценок и рейтинга кафедр по группам  и рей-
тинг факультетов. 

4.5. Таблицы результатов для локальных и глобальных критериев экс-
портируются в соответствующие электронные книги: 

- для кафедр - Рейтинг 1, Рейтинг 2, Рейтинг 3; 
- для факультетов - Рейтинг ф. 

 На их основе формируют таблицы рейтинга: 
- кафедр для каждой группы (приложения 7,8,9); 
- факультетов (приложение 16). 

Они включают ранжированную относительно глобального критерия группу 
кафедр и факультетов. Для каждой кафедры и каждого факультета приводит-
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ся глобальная оценка в 5-балльной системе, а также локальные оценки по 5 
основным критериям и занятые ими места. 

4.6. Результирующие таблицы для всех групп кафедр и факультетов 
распечатываются и анализируются. Неудовлетворительной считается работа 
кафедр или факультета, занявших места ниже 80-процентной  отметки от 
значения среднеарифметической балльной оценки. 

4.7. В случае сомнений в справедливости оценок учебно-методическое 
управление осуществляет выборочную проверку исходных данных по кафед-
рам и факультетам. 

4.8. После анализа и утверждения результатов комиссией распечатан-
ные таблицы предъявляются на подпись ректору университета. 

 
 

5. ПРИНЦИПЫ ОЦЕНКИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 КАФЕДР И ФАКУЛЬТЕТОВ 

 
5.1. Для обеспечения однородности сопоставления, учитывающей спе-

цифику подготовки студентов и характер преподаваемых дисциплин, все ка-
федры университета разделены на следующие группы (приложение 1): 

- выпускающие; 
- естественно-научные и общепрофессиональные; 
- гуманитарные и социально-экономические. 

5.2. В качестве объекта оценки принимается усредненная деятельность 
профессорско-преподавательского состава (ППС) и научных сотрудников 
(НС) кафедры. С этой целью каждый показатель деятельности в соответствии 
с его особенностью относится к количеству ППС и/или НС. Это позволяет 
сопоставлять кафедры независимо от их профиля, состава и количества со-
трудников. 

5.3. Кафедры университета объединены в факультеты (приложение 10). 
Оценка деятельности факультетов университета (ОДФ) производится на ос-
нове данных, поступивших от функциональных подразделений (приложение 
11) и суммирования данных по кафедрам данного факультета (приложение 
12). 

5.4. В основу системы ОДК и ОДФ положена многоуровневая система 
критериев, характеризующая все основные аспекты деятельности ППС и НС. 
Система включает первичные критерии, локальные критерии, объединяющие 
в группы первичные критерии и/или локальные критерии нижних уровней 
иерархии, и глобальный критерий, характеризующий деятельность кафедры 
и факультета в целом. 

5.5. Локальные критерии верхнего уровня иерархии представляют 5 
основных направлений деятельности кафедры и факультета: 

- учебно-методическая работа; 
- научно-исследовательская работа; 
- воспитательная работа; 
- внешняя деятельность; 
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- экономическая деятельность. 
Каждый из локальных критериев верхнего уровня иерархии детализи-

руется на более частные критерии. Наибольший перечень частных критериев 
используется для оценки деятельности выпускающих кафедр (приложение 2). 
Некоторые критерии, не характерные для оценки 2 других групп кафедр, ис-
ключены из этого перечня (приложение 3, приложение 4). 

 Для ОДФ локальные критерии верхнего уровня иерархии детализиру-
ются на более частные критерии в приложение 15. 

5.6. Значения глобального и всех локальных критериев рассчитываются 
на основе значений критериев предыдущих уровней иерархии. Для расчета 
используются аддитивная функция свертки критериев, объединенных в груп-
пу. Каждый критерий нормируется относительно диапазона его изменения и 
пересчитывается в значение по 5-балльной шкале. Вклад критерия в общую 
оценку задается весовым коэффициентом (весом). Сумма весовых коэффици-
ентов в группе равна 1. Значения всех весовых коэффициентов определены 
комиссией: 

- для кафедр (приложения 2-4); 
- для факультетов (приложение 15). 

5.7. В качестве исходных для расчета глобального и локальных крите-
риев используются значения первичных критериев. Они, в свою очередь, 
рассчитываются на основе исходных показателей по формулам, приведен-
ным в приложении 5 и приложении 14. 

5.8. Источниками исходных показателей деятельности кафедр и фа-
культетов являются как сами кафедры и факультеты, так и функциональные 
подразделения университета (управление кадров, учебно-методическое 
управление, научно-информационный центр, аспирантура, центр развития 
компьютерных технологий и информационных ресурсов, научно-
исследовательская часть, отдел зарубежных связей, координационный совет 
по внеучебной работе, бухгалтерия, отдел внебюджетной подготовки специа-
листов, центр содействия занятости и трудоустройства выпускников, плано-
во-финансовое управление, проректор по инновациям). 

5.9. Результатом оценки деятельности кафедры является значение гло-
бального критерия в 5-балльной шкале и сопоставленный ему рейтинг ка-
федры (ее место среди остальных кафедр). Для детального анализа могут ис-
пользоваться аналогичные результаты, полученные для локальных критери-
ев. 

5.10. Результатом оценки деятельности факультета является значение 
глобального критерия в 5-бальной шкале и сопоставленный ему рейтинг фа-
культета (его место среди остальных факультетов). Для детального анализа 
могут использоваться аналогичные результаты, полученные для локальных 
критериев. 
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Приложение 1 
 

ГРУППЫ (КАТЕГОРИИ) КАФЕДР УНИВЕРСИТЕТА 
 

I. Выпускающие: 
- технологии целлюлозы и композиционных материалов; 
- технологии бумаги и картона; 
- органической химии; 
- физической и коллоидной химии; 
- машин автоматизированных систем; 
- экономики и организации производства; 
- маркетинга и логистики; 
- финансов и учета; 
- менеджмента и права; 
- теплосиловых установок и тепловых двигателей; 
- промышленной теплоэнергетики; 
- информационно-измерительных технологий и систем управления; 
- автоматизации технологических процессов и производств; 
- автоматизированного электропривода и электротехники;  
- охраны окружающей среды и рационального использования природных 

ресурсов; 
- промышленного дизайна. 

 
II. Естественно-научные и общепрофессиональные: 
- высшей математики;  
- прикладной математики и информатики; 
- физики; 
- общей и неорганической химии; 
- аналитической химии; 
- комплексной химической переработки древесины;  
- инженерной графики и автоматизированного проектирования; 
- материаловедения и технологии машиностроения; 
- основ безопасности систем и процессов; 
- сопротивления материалов;  
- основ конструирования машин и систем автоматизированного проектиро-

вания; 
- теоретической механики и ТММ; 
- процессов и аппаратов химической технологии. 

 
III. Гуманитарные и социально-экономические: 

- истории, философии и культурологии; 
- иностранных языков; 
- экономической теории; 
- физического воспитания и  спорта. 
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Приложение 2 
Система оценки деятельности выпускающих кафедр 

год  ____ 
      

Локальные и первичные критерии Весовые коэффициенты
1 2 3 4 5 6 

1. Учебно-методическая работа 0,48         
  1.1. Учебная работа   0,42       
   1.1.1. Интенсивность     0,27     
     Нагрузка по дисциплинам       0,3   
     Руководство дипломниками       0,35   
     Руководство бакалаврами       0,1   
     Руководство магистрами       0,25   
   1.1.2. Характеристика ППС     0,38     
     Квалификация ППС       0,33   
     Высшая квалификация ППС       0,5   
     Показатель возраста       0,17   
   1.1.3. Качество подготовки выпускников      0,35     
    1.1.3.1. Качество дипломных проектов       0,36   
     Дипломы с отличием         0,6 
     Качество дипломных проектов         0,4 
     1.1.3.2. Связь с практикой       0,64  
     Внедрение дипломных проектов         0,29
     Дипломные проекты по заявкам произ-

водства         0,25

     Производственная практика         0,17
     Трудоустройство (спрос)         0,29
  1.2. Методические материалы   0,29       
     Издание учебных пособий без грифа (че-

рез РИО СПб ГТУРП или по утвержден-
ным годовым планам издательской дея-
тельности СПб ГТУРП) 

    0,28     

     Издание методических указаний (через 
РИО СПб ГТУРП или по утвержденным 
годовым планам издательской деятель-
ности СПб ГТУРП) 

    0,15     

     Издание учебных пособий и учебников с 
грифом Министерств и УМО 

    0,42     

     Электронные обучающие материалы     0,15     
  1.3. Лабораторная база   0,29       
     Модернизация лабораторий (бюджет)     0,1     
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   Продолжение приложение 2 
1 2 3 4 5 6 

     Модернизация лабораторий (собственны-
ми силами)     0,4     

     Новые лаб.установки и деловые игры, 
введенные за последний год     0,2     

        Обучающие системы     0,3     
Локальные и первичные критерии Весовые коэффициенты

2. Научно-исследовательская работа 0,31         
  2.1. Научная работа   0,36       
   2.1.1. Научная активность     0,38     
     Российские гранты и программы       0,35   
     Участие в изобретательской деятельности       0,35   
     Доклады на конференциях (участие сту-

дентов СПб ГТУРП)       0,3   

   2.1.2. Эффективность научной работы     0,62     
     Научный вклад в развитие отрасли       0,7   
        Научный вклад в госбюджетные НИР       0,3   
  2.2. Подготовка научных кадров   0,3       
   2.2.1. Эффективность подготовки     0,69     
     Защита кандидатских диссертаций       0,38   
     Защита докторских диссертаций       0,62   
   2.2.2. Участие в подготовке     0,31     
     Объем подготовки научных кадров       0,7   
     Участие в советах по защите диссертаций       0,3   
  2.3. Научные труды   0,34       
     Монографии     0,6     
     Научные публикации (статьи)      0,3     
        Кол-во тезисов докладов сотрудников, 

представляющих СПб ГТУРП, за 3 года     0,1     

3. Воспитательная работа 0,06         
     Участие в работе института кураторов   1       

4. Внешняя деятельность 0,1         
  4.1. Международная деятельность   0,5       
     Международные гранты, контракты и 

программы     0,3     

     Участие в междунар.конф. за рубежом со-
трудников, делегированных от СПб ГТУРП 
или представляющих СПб ГТУРП 

    0,3     

     Чтение лекций и стажировки за рубежом     0,2     
        Участие в подготовке иностранных спе-

циалистов     0,2     

  4.2. Научно-организационная деятельность   0,5       
     Активность деятельности кафедры     0,4     
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Окончание приложения 2 
1 2 3 4 5 6 

     Участие сотрудников кафедры в составе 
отраслевых и иных советов     0,3     

        Участие студентов и аспирантов в кон-
курсах грантов и проектов     0,3     

5. Экономическая деятельность 0,05         
     Доходы за дополнительные платные обра-

зовательные услуги  (в размере 40% от 
общей суммы), перечисляемые вузу 

  0,4       

     Доходы от работы с ФПК и ФППС   0,4       
     Доходы от обучения по контракту     0,2       
Глобальный критерий Общий балл 
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                                                                                                        Приложение 3 
Система оценки деятельности естественно-научных  

и общеобразовательных кафедр 
год _______ 

Локальные и первичные критерии Весовые коэффициенты
1 2 3 4 5 6 

1. Учебно-методическая работа 0,48         
  1.1. Учебная работа   0,33       
   1.1.1. Интенсивность     0,26     
     Нагрузка по специальностям       1   
   1.1.2. Характеристика ППС     0,74     
     Квалификация ППС       0,35   
     Высшая квалификация ППС       0,47   
     Показатель возраста       0,18   
  1.2. Методические материалы   0,34       
     Издание уч.пос. без грифа (через РИО

СПб ГТУРП или по увержд.год. пла-
нам издат.деятельности СПб ГТУРП) 

    0,28     

     Издание метод. указаний (через РИО  
СПб ГТУРП или по утвержд. год. пла-
нам издат. деятельности СПб ГТУРП) 

    0,15     

     Издание учебных пособий и учебников 
с гриф. Министерств и УМО      0,42     

     Электронные обучающие материалы     0,15     
  1.3. Лабораторная база   0,33       
     Модернизация лабораторий (бюджет)     0,1     
     Модернизация лабораторий (собст-

венными силами)     0,4     

     Новые лаб.установки и деловые иг-
ры, введенных за последний год     0,2     

        Обучающие системы     0,3     
2. Научно-исследовательская работа 0,31         
  2.1. Научная работа   0,36       
   2.1.1. Научная активность     0,33     
     Российские гранты и программы       0,4   
     Участие в изобретательской деятель-

ности       0,3   

     Доклады на конференциях (участие 
студентов СПб ГТУРП)       0,3   

   2.1.2. Эффективность научной работы     0,67     
     Научный вклад в развитие отрасли       0,7   
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Окончание приложения 3 
1 2 3 4 5 6 

       Научный вклад в госбюджетный НИР       0,3   
  2.2. Подготовка научных кадров   0,31       
   2.2.1. Эффективность подготовки     0,65     
     Защита кандидатских диссертаций       0,39   
     Защита докторских диссертаций       0,61   
   2.2.2. Участие в подготовке     0,35     
     Объем подготовки научных кадров       0,71   
     Участие в советах по защите диссер-

таций       0,29   

  2.3. Научные труды   0,33       
     Монографии     0,6     
     Статьи и доклады     0,3     
        Кол-во тезисов докл. Сотруд., пред-

ставляющих СПб ГТУРП, за 3 года     0,1     

3. Воспитательная работа 0,06         
     Участие в работе института курато-

ров   1       

4. Внешняя деятельность 0,1         
  4.1. Международная деятельность   0,52       
     Международные гранты, контракты и 

программы     0,27     

     Участие в международных конфе-
ренциях за рубежом сотрудников, 
делегированных от СПб ГТУРП или 
представляющих СПб ГТУРП  

    0,27     

     Чтение лекций и стажировки за ру-
бежом     0,23     

     Участие в подготовке иностранных 
специалистов     0,23     

  4.2. Научно-организационная деятельность   0,48       
     Активность деятельности кафедры     0,39     
     Участие сотрудников кафедры в со-

ставе отраслевых и иных советов     0,32     

        Участие аспирантов и студентов в 
конкурсах грантов и проектов     0,29     

5. Экономическая деятельность 0,05         
     Доходы за платные образовательные 

услуги (в размере 40% от общей 
суммы), перечисляемые вузу 

  1       

Глобальный критерий Общий балл 
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Приложение 4 
Система оценки деятельности гуманитарных кафедр 

год  _____ 
 

Локальные и первичные критерии Весовые коэффициенты 
1 2 3 4 5 6 

1. Учебно-методическая работа 0,45         
  1.1. Учебная работа   0,33       
   1.1.1. Интенсивность     0,26     
     Нагрузка по специальностям       1   
   1.1.2. Характеристика ППС     0,74     
     Квалификация ППС       0,35   
     Высшая квалификация ППС       0,47   
     Показатель возраста       0,18   
  1.2. Методические материалы   0,33       
     Издание уч.пос. без грифа (через РИО

СПб ГТУРП или по увержд.год. планам
издат.деятельности СПб ГТУРП) 

    0,28     

     Издание метод.указаний (через РИО  
СПб ГТУРП или по утвержд. год. пла-
нам издат. деятельности СПб ГТУРП) 

    0,15     

     Издание учеб.пособий и учебников с 
гриф. Министерств и УМО      0,42     

     Электронные обучающие материалы     0,15     
  1.3. Лабораторная база   0,34       
     Модернизация лабораторий (бюджет)     0,1     
     Модернизация лабораторий (собст-

венными силами)     0,4     

     Новые лаб.установки и деловые иг-
ры, введенные за последний год     0,2     

        Обучающие системы     0,3     
2. Научно-исследовательская работа 0,3         
  2.1. Научная работа   0,2       
     Российские гранты и программы       0,63   
     Доклады на конференциях (участие 

студентов СПб ГТУРП)       0,37   

  2.2. Подготовка научных кадров   0,45       
   2.2.1. Эффективность подготовки     0,69     
     Защита кандидатских диссертаций       0,4   
     Защита докторских диссертаций       0,6   
   2.2.2. Участие в подготовке     0,31     
    Объем подготовки научных кадров    0,56  
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Окончание приложения 4 

1 2 3 4 5 6 
     Участие в советах по защите диссер-

таций       0,44   

  2.3. Научные труды   0,35       
     Монографии     0,59     
     Научные публикации (статьи)      0,28     
     Кол-во тезисов докладов сотрудни-

ков, представляющих СПб ГТУРП, за 
3 года 

    0,13     

3. Воспитательная работа 0,1         
     Участие в работе института курато-

ров   1       

4. Внешняя деятельность 0,1         
  4.1. Международная деятельность   0,54       
     Международные гранты, контракты и 

программы     0,27     

     Участие в междунар. конф. за рубе-
жом сотрудников делегированных от 
СПб ГТУРП или представляющих 
СПб ГТУРП 

    0,27     

     Чтение лекций и стажировки за ру-
бежом     0,26     

     Участие в подготовке иностранных 
специалистов     0,2     

  4.2. Научно-организационная деятель-
ность   0,46       

     Активность деятельности кафедры     0,38     
     Участие сотр.каф. в составе отрасле-

вых и иных советов     0,31     

        Участие аспирантов и студентов в 
конкурсах грантов и проектов     0,31     

5. Экономическая деятельность 0,05         
     Доходы от х/д НИР и других видов 

научно-исследовательской деятель-
ности  

  0,47       

     Доходы  за платные образовательные 
услуги (в размере 40% от общей 
суммы), перечисляемой Вузу 

  0,53       

Глобальный критерий Общий балл 
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Приложение 5   
Формулы для расчета критериев оценки деятельности кафедр 

год  ______  
    

1. Учебно-методическая работа 
 1.1. Учебная работа  
  1.1.1. Интенсивность 

Число дисциплин на кафедре         
(по утв.учебным планам) Нагрузка по дисциплинам = 

Число ППС, шт. ед. 
Число специалистов Руководство дипломниками =  Число ППС, шт.  ед. 
Число бакалавров  Руководство бакалаврами = Число ППС, шт.  ед. 

Число магистров, выпущенных       
за год 

Т.
 1

 

Руководство магистрами = 
Число ППС, шт. ед. 

  1.1.2. Характеристика ППС 
Число ППС с уч. степенями, чел. Квалификация ППС = Число ППС, чел. 
Число профессоров и докторов       

наук Высшая квалификация ППС = 
Число ППС с уч. ст., чел. 
Средний возраст ППС вуза 

Т.
 2

 

Показатель возраста = Средний возраст ППС кафедры 
  1.1.3. Качество подготовки выпускников 
   1.1.3.1. Качество дипломных проектов 

Кол-во дипломов с отличием Дипломы с отличием = Кол-во выпускников данного года 
Кол-во дипломных проектов с оцен-
ками «5» и «4» 

Т.
 3

 

Качество дипломных проектов = 
Кол-во выпускников данного года 

   1.1.3.2. Связь с практикой 
Кол-во дипломных проектов, реко-
мендованных ГАК к внедрению Внедрение дипломных проектов = 
Кол-во выпускников данного года 
Кол-во дипломных проектов, выпол-
ненных по заявкам производства 

Т.
 4

 

Дипломные проекты по заявкам 
производства = Кол-во выпускников данного года 
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Продолжение приложения 5 
  Количество баз практики, обеспечен-

ных руководством  

  

Производственная практика = 
Общее количество баз практики 

  Кол-во выпускников, обеспеченных 
работой 

  

Трудоустройство (спрос) 
Кол-во выпускников данного года 

 1.2. Методические материалы 
Общий объем учебных пособий без 
грифа, изданных (через РИО СПб 
ГТУРП или по утвержденным годовым 
планам издательской деятельности 
СПб ГТУРП) по дисциплинам кафедры 
за 3 года, п.л. 

Издание учебных пособий (УП) 
без грифа (через РИО СПб ГТУРП 
или по утвержденным годовым 
планам издательской деятельности    
СПб ГТУРП) = 

Число ППС, шт.  ед. 
Кол-во метод. указаний, изданных 
(через РИО СПб ГТУРП или по ут-
вержденным годовым планам      из-
дательской деятельности 
СПб ГТУРП) за 3 года, шт. 

Издание методических указаний (че-
рез РИО СПб ГТУРП или по утвер-
жденным годовым планам издатель-
ской деятельности СПб ГТУРП) = 

Число ППС, шт.  ед. 

Объем УП и учебников, изданных с 
грифом Министерств и УМО за 3 го-
да, п.л. 

Издание учебных пособий и учебни-
ков с грифом Министерств и УМО =

Число ППС, шт.  ед. 
Показатель  по электронным обу-
чающим материалам, разработанным 
кафедрой за посл.год (прил.19) 

Т.
 5

 

Электронные обучающие материа-
лы = 

Число ППС, шт.ед. 

 1.3. Лабораторная база 
Стоимость нового оборудования, по-
лученного кафедрой за 5 лет, тыс. 
руб. (за счет бюджета)  Модернизация лабораторий (бюд-

жет) = Балансовая стоимость оборудования 
кафедры, тыс.руб. 
Стоимость нового оборудования и 
ПО, приобретенного кафедрой за 5 
лет, тыс.руб.(собств. силами)  

Т.
 6

 

Модернизация лабораторий (соб-
ственными силами) = Балансовая стоимость оборудования 

кафедры, тыс.руб. 
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Продолжение приложения 5 
Кол-во новых лаб.установок и дело-
вых игр, введенных за последний год  

Новые лаб. установки и деловые 
игры, введенные за последний год 
= Число дисциплин на кафедре (по 

утв.учебным планам) 
Показатель программных (обучаю-
щих) систем, включая дистанцион-
ные,испол. кафедрой (прил.19)  Обучающие системы = 

Число ППС, шт.ед. 
2. Научно-исследовательская работа 
 2.1. Научная работа 
  2.1.1. Научная активность 

Кол-во Российских грантов и про-
грамм, полученных за 3 года Российские гранты  и программы = Число ППС, шт.ед. и НС с уч.ст., 
шт.ед. 
Кол-во патентов на изобретения, вы-
данных за 3 года Участие в изобретательской дея-

тельности = Число ППС, шт.ед. и НС с уч.ст., 
шт.ед. 
Кол-во студентов, участв. в научно-
метод. конф., городских олимпиадах, 
в подготовке  публикаций совместно 
с преподавателями 

Т.
 7

 

Доклады на конференциях (уча-
стие студентов СПбГТУРП)  = 

Число ППС и НС с уч.ст., шт.ед. 
  2.1.2. Эффективность научной работы 

Объем средств, поступивших на оп-
лату х/д работ, тыс.руб. Научный вклад в развитие отрасли 

= Число ППС, шт.ед. 
Объем  средств, поступивших из ФБ 
на НТП, задания, гранты, тыс.руб. 

Т.
 8

 

Научный вклад в госбюджетные 
НИР = Число ППС, шт.ед. 

 2.2. Подготовка научных кадров 
  2.2.1. Эффективность подготовки 

Число защит кандидатских диссерта-
ций сотрудниками кафедры за 3 года Защита кандидатских диссертаций 

= Число ППС, шт.ед. 
Число защит доктор. диссертаций со-
трудниками кафедры за 3 года 

Т.
 9

 

Защита докторских диссертаций = 
Число ППС и НС с канд.степ.,чел. 
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Продолжение приложения 5 
  2.2.2. Участие в подготовке 

Кол-во аспирантов и соискателей на 
кафедре за 3 года + Кол-во докторан-
тов на кафедре за 3 года 

Объем подготовки научных кадров 
= 

Число ППС, шт.ед. 
Число членов всех диссертац. советов

Т.
 1

0 

Участие в советах по защите дис-
сертаций = Число докторов наук + 1 чел 

 2.3. Научные труды 
Объем монографий за 3 года, п.л. Монографии = 
Число ППС и НС с уч.ст., чел. 
Кол-во опубликованных статей (док-
ладов) сотрудников, представ-
ляющих СПб ГТУРП, за 3 года Научные публикации (статьи) = 
Число ППС, шт.ед. и НС с уч.ст., 
шт.ед. 
Кол-во тезисов докладов сотрудни-
ков, представляющих СПб ГТУРП, за 
3 года 

Т.
 1

1 

Тезисы докладов сотрудников, 
представляющих СПб ГТУРП, за 3 
года = Число ППС, шт.ед. и НС с уч.ст., 

шт.ед. 
3. Воспитательная работа 

Показатель оценки деятельности ку-
раторов 

Т.
 1

2 Участие в работе института кура-
торов = Число ППС, шт.ед. 

4. Внешняя деятельность 
 4.1. Международная деятельность 

Кол-во междунар. грантов, контрак-
тов и программ за 3 года, шт. (вклю-
чая  по НИР) 

Международные гранты и про-
граммы = 

Число ППС, шт.ед. 
Кол-во докладов на междунар. конф. 
за рубежом сотрудников, делегиро-
ванных от СПб ГТУРП  или пред-
ставляющих СПб ГТУРП за 3 года, 
шт. 

Участие в междунар. конференци-
ях (за рубежом) сотрудников, де-
легированных от СПб ГТУРП  или 
представляющих СПб ГТУРП = Число ППС, шт.ед. и НС с уч.ст., 

шт.ед. 
Работа за рубежом, чел.-дн. за 3 года 

Т.
 1

3 

Чтение лекций и стажировки за 
рубежом = Число ППС, шт.ед. и НС с уч.ст., 

шт.ед. 
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  Окончание приложения 5 

 
Кол-во иностранных аспирантов, 
стажёров, докторантов, студентов 
за 3 года 

 

Участие в подготовке иностранных 
специалистов = 

Число ППС, шт.ед. 
 4.2. Научно-организационная деятельность 

Показатель активности деятельно-
сти кафедры Активность деятельности кафедры 

= Число ППС, шт.ед. 
Число сотр. каф. в составе отрасле-
вых и иных советов, комитетов и 
секций 

Участие сотрудников кафедры в 
составе отраслевых и иных советов 
= Число ППС и НС с уч.ст., чел. 

Показатель участия аспирантов и 
студентов в конкурсах грантов и 
проектов 

Т.
 1

4 

Участие аспирантов и студентов в 
конкурсах грантов и проектов = Кол-во студентов, обучаемых по 

специальностям кафедры + Кол-во 
аспирантов и соискателей на ка-
федре 

5. Экономическая деятельность 
Объем средств, привлеченных ка-
федрой за дополнительные платные 
образовательные услуги (в размере 
40% от общей суммы, перечисляе-
мой вузу), тыс.руб. 

Доходы за платные образователь-
ные услуги (в размере 40% от об-
щей суммы), перечисляемые вузу =

Число ППС, шт.ед. 
Стоимость обучения групп, органи-
зованных кафедрой через ФПК и 
ФППС, тыс.руб. Доходы от работы ФПК и ФППС = 

Число ППС, шт.ед. 
Объем средств, полученных за вве-
денные кафедрой платные специа-
лизации 

  

Доходы от обучения по контракту= 

Число ППС, шт.ед. 
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                                                                                                                                                                 Приложение 6 
Формы по подразделениям 

 

     Управление кадров 
ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАФЕДР за    ______ год    

Число, чел. Средний возраст ППС, 
лет  

в у з а 

 
№ 
п/п Название кафедр 

П
П
С

 (н
а 
го
д 
от
че
тн
о-

ст
и)

 

П
П
С

 с
 у
че
ны

ми
 с
те

-
пе
ня
ми

 

П
П
С

 и
 Н
С

 с
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ны

ми
 

ст
еп
ен
ям
и 

П
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 и
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 к
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ди
д.

 
ст
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и 

до
кт
ор
ов

 н
ау
к 

пр
оф

ес
со
ро
в 

(н
е 

до
кт
ор
ов

 н
ау
к)

 

пр
оф

ес
со
ро
в 
в 
во
з-

ра
ст
е 
до

 5
0 
ле
т 

ка
нд
ид
ат
ов

 н
ау
к 
в 

во
зр
ас
те

 д
о 

35
 л
ет

 

кафедры 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
ВЫПУСКАЮЩИЕ 

1 Технологии целлюлозы и композици-
онных материалов          

2 Технологии бумаги и картона          

3 Органической химии          

4 Физической и коллоидной химии          

5 Машин автоматизированных систем          

6 Маркетинга и логистики          

7 Менеджмента и права          

8 Теплосиловых установок и тепловых 
двигателей          

9 Промышленной теплоэнергетики          

10 Информационно-измерительных техно-
логий и систем управления          

11 Автоматизации технологических про-
цессов и производств          

12 Автоматизированного электропривода 
и электротехники          

13 
Охраны окружающей среды и рацио-
нального использования природных 
ресурсов 

         

14 Финансов и учета          
15 Экономики и организации производства          
16 Промышленного дизайна          
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Продолжение приложения 6 
ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ И ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Высшей математики          

2 Прикладной математики и информати-
ки          

3 Физики          

4 Общей и неорганической химии           

5 Аналитической химии          

6 Комплексной химической переработки 
древесины          

7 Инженерной графики и автоматизиро-
ванного проектирования          

8 Материаловедения и технологии маши-
ностроения          

9 Основ безопасности систем и процессов          

10 Сопротивления материалов          

11 
Основ конструирования машин и сис-
тем автоматизированного проектирова-
ния 

         

12 Теоретической механики и ТММ          

13 Процессов и аппаратов химической 
технологии          

ГУМАНИТАРНЫЕ И СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ 

1 Истории, философии и культурологии          

2 Иностранных языков          

3 Экономической теории          

4 Физического воспитания и спорта          

Подпись руководителя подразделения           подпись                                   /Ф.И.О./ 
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Продолжение приложения 6 

Центр содействия занятости и трудоустройства выпускников  
 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  КАФЕДР    
за _____ год 

      

№ 
п/п Название кафедр 

Количество выпуск-
ников, обеспеченных 

работой             
ВЫПУСКАЮЩИЕ 

1 Технологии целлюлозы и композиционных 
материалов  

2 Технологии бумаги и картона  
3 Органической химии  
4 Физической и коллоидной химии  
5 Машин автоматизированных систем  
6 Маркетинга и логистики  
7 Менеджмента и права  

8 Теплосиловых установок и тепловых двигате-
лей  

9 Промышленной теплоэнергетики  

10 Информационно-измерительных технологий и 
систем управления  

11 Автоматизации технологических процессов и 
производств  

12 Автоматизированного электропривода и элек-
тротехники  

13 Охраны окружающей среды и рационального 
использования природных ресурсов  

14 Финансов и учета  
15 Экономики и организации производства  
16 Промышленного дизайна  
Подпись руководителя подразделения  подпись        /Ф.И.О./ 
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Продолжение приложения 6 
    Учебно-методическое управление 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАФЕДР за    ______ год        
Число выпущенных, чел. Количество 

№ 
п/
п 

Название кафедр 

Чи
сл
о 
П
П
С

, ш
т.

 е
д.

 

вы
пу
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ни
ко
в 
да
нн
ог
о 
го
да

, 
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 с
 о
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нк
ам
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  5

 и
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ГА

К
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ее
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ы
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 (д
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со
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яю
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их

 
С
П
бГ
ТУ

РП
,  

   
  з
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3 
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те
зи
со
в 
до
кл
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от
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дн
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, п
ре
д-
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ю
щ
их

 С
П
бГ
ТУ

РП
,  
за

 3
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од
а 

мо
но
гр
аф
ий

 за
 3

 г
од
а,

 ш
т.

 

мо
но
гр
аф
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 3
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а,
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.л

. 

гр
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п,

 у
ча
ст
во
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вш

их
 в

 и
нт
ер
не
т-

те
ст
ир
ов
ан
ии

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 
ВЫПУСКАЮЩИЕ 

1 Технологии целлюлозы и композиционных мате-
риалов                 

2 Технологии бумаги и картона                 
3 Органической химии                 
4 Физической и коллоидной химии                 
5 Машин автоматизированных систем                 
6 Маркетинга и логистики                 
7 Менеджмента и права                 
8 Теплосиловых установок и тепловых двигателей                 
9 Промышленной теплоэнергетики                 

10 Информационно-измерительных технологий и 
систем управления                 

11 Автоматизации технологических процессов и 
производств                 

12 Автоматизированного электропривода и элек-
тротехники                 

13 Охраны окружающей среды и рационального 
использования природных ресурсов                 

14 Финансов и учета                 
15 Экономики и организации производства                 
16 Промышленного дизайна                 
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Продолжение приложения 6 
ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ И ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 
1 Высшей математики  х х х х х х х х х х      

2 Прикладной математики и информатики  х х х х х х х х х х      
3 Физики  х х х х х х х х х х      
4 Общей и неорганической химии   х х х х х х х х х х      

5 Аналитической химии  х х х х х х х х х х      

6 Комплексной химической переработки древе-
сины  х х х х х х х х х х      

7 Инженерной графики и автоматизированного 
проектирования  х х х х х х х х х х      

8 Материаловедения и технологии машинострое-
ния  х х х х х х х   х      

9 Основ безопасности систем и процессов  х х х х х х х х х х      

10 Сопротивления материалов  х х х х х х х х х х      

11 Основ конструирования машин и систем авто-
матизированного проектирования  х х х х х х х х х х      

12 Теоретической механикии ТММ  х х х х х х х х х х      
13 Процессов и аппаратов химической технологии  х х х х х х х х х х      

ГУМАНИТАРНЫЕ И СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ 

1 Истории, философии и культурологии  х х х х х х х х х х      
2 Иностранных языков  х х х х х х х х х х      
3 Экономической теории  х х х х х х х х х х      
4 Физического воспитания и спорта  х х х х х х х х х х      
  

 

          
  

   

                Подпись руководителя подразделения        подпись                          /Ф.И.О./ 
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         Продолжение приложения 6 
Аспирантура 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАФЕДР за    _____ год  

№ 
п/п Название кафедр 

К
ол

-в
о 
ас
пи
ра
нт
ов

 и
 с
ои
ск
ат
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 н
а 
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 г
од
у 

ВЫПУСКАЮЩИЕ 
1 Технологии целлюлозы и композиционных материалов      

2 Технологии бумаги и картона      

3 Органической химии      

4 Физической и коллоидной химии      

5 Машин автоматизированных систем      

6 Маркетинга и логистики      

7 Менеджмента и права      

8 Теплосиловых установок и тепловых двигателей      

9 Промышленной теплоэнергетики      

10 Информационно-измерительных технологий и систем 
управления      

11 Автоматизации технологических процессов и произ-
водств      

12 Автоматизированного электропривода и электротехники      

13 Охраны окружающей среды и рационального использо-
вания природных ресурсов      

14 Финансов и учета      

15 Экономики и организации производства      

16 Промышленного дизайна      

ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ И ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ 

1 Высшей математики      

2 Прикладной математики и информатики      

3 Физики      

4 Общей и неорганической химии       

5 Аналитической химии      

6 Комплексной химической переработки древесины      

7 Инженерной графики и автоматизированного проектиро-
вания      

8 Материаловедения и технологии машиностроения      

9 Основ безопасности систем и процессов      

10 Сопротивления материалов      

11 Основ конструирования машин и систем автоматизиро-
ванного проектирования      

12 Теоретической механики и ТММ      

13 Процессов и аппаратов химической технологии      

ГУМАНИТАРНЫЕ И СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ 

1 Истории, философии и культурологии      

2 Иностранных языков      

3 Экономической теории      

4 Физического воспитания и спорта      

Подпись руководителя подразделения        подпись                          /Ф.И.О./ 
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                                                                          Продолжение приложения 6 
Научно-информационный центр 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАФЕДР за     _______ год 

№ 
п/п Название кафедр 

Кол-во наимено-
ваний 

учеб.пособий без 
грифа, изданных 
(через РИО СПб 
ГТУРП или по 
утвержденным 
годовым планам 
издательской 

деятельности СПб 
ГТУРП) по дисци-
плинам кафедры 
за 3 года , шт.  

Общий объем 
уч.пособ. без 

грифа, изданных 
(через РИО СПб 
ГТУРП или по 
утвержденным 
годовым планам 
издательской 
деятельности 

СПб ГТУРП) по 
дисциплинам 
кафедры  за 3 
года, п.л. 

Кол-во метод. 
указаний, 
изданных 

(через РИО 
СПб ГТУРП 
или по утвер-
жденным 
годовым 

планам изда-
тельской 

деятельности 
СПб ГТУРП) 
за 3 года, шт.  

Кол-во УП и 
учебников, 
изданных с 

грифом Мини-
стерств и УМО 
(через РИО СПб 
ГТУРП или по 
утвержденным 
годовым планам 
издательской 
деятельности 
СПб ГТУРП) за 

3 года, шт.  

Общий объем УП 
и учебников, 
изданных с 

грифом Мини-
стерств и УМО 
(через РИО СПб 
ГТУРП или по 
утвержденным 
годовым планам 
издательской 
деятельности 

СПб ГТУРП) за 3 
года, п.л. 

ВЫПУСКАЮЩИЕ 

1 Технологии целлюлозы и композицион-
ных материалов      

2 Технологии бумаги и картона      

3 Органической химии      

4 Физической и коллоидной химии      

5 Машин автоматизированных систем      

6 Маркетинга и логистики      

7 Менеджмента и права      

8 Теплосиловых установок и тепловых 
двигателей      

9 Промышленной теплоэнергетики      

10 Информационно-измерительных техноло-
гий и систем управления      

11 Автоматизации технологических процес-
сов и производств      

12 Автоматизированного электропривода и 
электротехники      

13 Охраны окружающей среды и рациональ-
ного использования природных ресурсов      

14 Финансов и учета      

15 Экономики и организации производства      

16 Промышленного дизайна      
ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ И ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ 

1 Высшей математики      

2 Прикладной математики и информатики      

3 Физики      

4 Общей и неорганической химии       

5 Аналитической химии      

6 Комплексной химической переработки 
древесины      

7 Инженерной графики и автоматизирован-
ного проектирования      

8 Материаловедения и технологии машино-
строения      

9 Основ безопасности систем и процессов      

10 Сопротивления материалов      

11 Основ конструирования машин и систем 
автоматизированного проектирования      

12 Теоретической механики и ТММ      

13 Процессов и аппаратов химической тех-
нологии      

ГУМАНИТАРНЫЕ И СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ 
1 Истории, философии и культурологии      

2 Иностранных языков      

3 Экономической теории      

4 Физического воспитания и спорта      

Подпись руководителя подразделения                подпись                          /Ф.И.О./ 
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Продолжение приложения 6 
 

   Центр развития компьютерных технологий и информационных ресурсов 
 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАФЕДР за    _____ год 

№ 
п/п Название кафедр 

Показатель  по элек-
тронным обучающим 
материалам, разрабо-
танным кафедрой за 

последний год 
(прил.19)    

Показатель программных 
(обучающих) систем, 

включая дистанционные, 
используемых кафедрой 

 (прил.19)                

ВЫПУСКАЮЩИЕ 

1 Технологии целлюлозы и композиционных материалов   

2 Технологии бумаги и картона   

3 Органической химии   

4 Физической и коллоидной химии   

5 Машин автоматизированных систем   

6 Маркетинга и логистики   

7 Менеджмента и права   

8 Теплосиловых установок и тепловых двигателей   

9 Промышленной теплоэнергетики   

10 Информационно-измерительных технологий и систем управления   

11 Автоматизации технологических процессов и производств   

12 Автоматизированного электропривода и электротехники   

13 Охраны окружающей среды и рационального использования природных 
ресурсов   

14 Финансов и учета   

15 Экономики и организации производства   

16 Промышленного дизайна   

ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ И ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ 

1 Высшей математики   

2 Прикладной математики и информатики   

3 Физики   

4 Общей и неорганической химии    

5 Аналитической химии   

6 Комплексной химической переработки древесины   

7 Инженерной графики и автоматизированного проектирования   

8 Материаловедения и технологии машиностроения   

9 Основ безопасности систем и процессов   

10 Сопротивления материалов   

11 Основ конструирования машин и систем автоматизированного проекти-
рования   

12 Теоретической механики и ТММ   

13 Процессов и аппаратов химической технологии   

ГУМАНИТАРНЫЕ И СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ 

1 Истории, философии и культурологии   

2 Иностранных языков   

3 Экономической теории   

4 Физического воспитания и спорта   

 
 

  

         Подпись руководителя подразделения                    подпись                          /Ф.И.О./ 
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                                                                                                                                                  Продолжение приложения 6 
     Научно-исследовательская часть 
 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАФЕДР за    ______ год  

№ 
п/п Название кафедр 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
ВЫПУСКАЮЩИЕ 

1 Технологии целлюлозы и композиционных материалов          

2 Технологии бумаги и картона          

3 Органической химии          

6 Физической и коллоидной химии          

5 Машин автоматизированных систем          

6 Маркетинга и логистики          

7 Менеджмента и права          

8 Теплосиловых установок и тепловых двигателей          

9 Промышленной теплоэнергетики          

10 Информационно-измерительных технологий и систем управле-
ния          

11 Автоматизации технологических процессов и производств          

12 Автоматизированного электропривода и электротехники          

13 Охраны окружающей среды и рационального использования 
природных ресурсов          

14 Финансов и учета          

15 Экономики и организации производства          

16 Промышленного дизайна          
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Продолжение приложения 6 
ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ И ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Высшей математики          

2 Прикладной математики и информатики          

3 Физики          

4 Общей и неорганической химии           

5 Аналитической химии          

6 Комплексной химической переработки древесины          

7 Инженерной графики и автоматизированного проектирования          

8 Материаловедения и технологии машиностроения          

9 Основ безопасности систем и процессов          

10 Сопротивления материалов          

11 Основ конструирования машин и систем автоматизированного 
проектирования          

12 Теоретической механики и ТММ          

13 Процессов и аппаратов химической технологии          

ГУМАНИТАРНЫЕ И СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ 

1 Истории, философии и культурологии          

2 Иностранных языков          

3 Экономической теории          

4 Физического воспитания и спорта          

   
Подпись руководителя подразделения                             подпись    /Ф.И.О/
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                                                                                     Продолжение приложения 6 
   Координационный совет по внеучебной работе 
 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАФЕДР за    ______ год 

№ 
п/п Название кафедр Показатель оценки деятельности кураторов 

 (прил. 21) 

ВЫПУСКАЮЩИЕ 

1 Технологии целлюлозы и композиционных материалов  

2 Технологии бумаги и картона  

3 Органической химии  

4 Физической и коллоидной химии  

5 Машин автоматизированных систем  

6 Маркетинга и логистики  

7 Менеджмента и права  

8 Теплосиловых установок и тепловых двигателей  

9 Промышленной теплоэнергетики  

10 Информационно-измерительных технологий и систем управления  

11 Автоматизации технологических процессов и производств  

12 Автоматизированного электропривода и электротехники  

13 Охраны окружающей среды и рационального использования природ-
ных ресурсов  

14 Финансов и учета  

15 Экономики и организации производства  

16 Промышленного дизайна  

ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ И ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ 

1 Высшей математики  

2 Прикладной математики и информатики  

3 Физики  

4 Общей и неорганической химии   

5 Аналитической химии  

6 Комплексной химической переработки древесины  

7 Инженерной графики и автоматизированного проектирования  

8 Материаловедения и технологии машиностроения  

9 Основ безопасности систем и процессов  

10 Сопротивления материалов  

11 Основ конструирования машин и систем автоматизированного проек-
тирования  

12 Теоретической механики и ТММ  

13 Процессов и аппаратов химической технологии  

ГУМАНИТАРНЫЕ И СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ 

1 Истории, философии и культурологии  

2 Иностранных языков  

3 Экономической теории  

4 Физического воспитания и спорта  

            
Подпись руководителя подразделения                    подпись                             / Ф.И.О./                   
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 Продолжение приложения 6 
 
Отдел зарубежных связей 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАФЕДР за  2008 год  

№ 
п/п Название кафедр 

Кол-во иностр. 
аспирантов, 

стажеров, док-
торантов, сту-
дентов за 3 года

Кол-во между-
нар. грантов, 
контрактов и 
программ за 3 
года, шт. (вклю-
чая  по НИР) 

Работа за 
рубежом (в 
чел.-днях) 
за 3 года 

Кол-во докладов на 
междунар. конф. за 
рубежом сотрудни-
ков, делегирован-
ных от СПб ГТУРП 
или представляю-
щих СПб ГТУРП, 

за 3 года 

ВЫПУСКАЮЩИЕ 

1 Технологии целлюлозы и композиционных материалов     

2 Технологии бумаги и картона     

3 Органической химии     

4 Физической и коллоидной химии     

5 Машин автоматизированных систем     

6 Маркетинга и логистики     

7 Менеджмента и права     

8 Теплосиловых установок и тепловых двигателей     

9 Промышленной теплоэнергетики     

10 Информационно-измерительных технологий и систем 
управления 

    

11 Автоматизации технологических процессов и производств     

12 Автоматизированного электропривода и электротехники     

13 Охраны окружающей среды и рационального использова-
ния природных ресурсов 

    

14 Финансов и учета     

15 Экономики и организации производства     

16 Промышленного дизайна     

ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ И ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ 

1 Высшей математики     

2 Прикладной математики и информатики     

3 Физики     

4 Общей и неорганической химии      

5 Аналитической химии     

6 Комплексной химической переработки древесины     

7 Инженерной графики и автоматизированного проектирова-
ния 

    

8 Материаловедения и технологии машиностроения     

9 Основ безопасности систем и процессов     

10 Сопротивления материалов     

11 Основ конструирования машин и систем автоматизирован-
ного проектирования 

    

12 Теоретической механики и ТММ     

13 Процессов и аппаратов химической технологии     

ГУМАНИТАРНЫЕ И СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ 

1 Истории, философии и культурологии     

2 Иностранных языков     

3 Экономической теории     

4 Физического воспитания и спорта     

 
    Подпись руководителя подразделения                    подпись                             / Ф.И.О./                               
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Продолжение приложения 6 
   Бухгалтерия 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАФЕДР за    ______ год  

      

№ 
п/п Название кафедр 
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ВЫПУСКАЮЩИЕ 

1 Технологии целлюлозы и композиционных материалов     

2 Технологии бумаги и картона     

3 Органической химии     

4 Физической и коллоидной химии     

5 Машин автоматизированных систем     

6 Маркетинга и логистики     

7 Менеджмента и права     

8 Теплосиловых установок и тепловых двигателей     

9 Промышленной теплоэнергетики     

10 Информационно-измерительных технологий и систем 
управления     

11 Автоматизации технологических процессов и производств     

12 Автоматизированного электропривода и электротехники     

13 Охраны окружающей среды и рационального использования 
природных ресурсов     

14 Финансов и учета     

15 Экономики и организации производства     

16 Промышленного дизайна     

ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ И ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ 

1 Высшей математики     

2 Прикладной математики и информатики     

3 Физики     

4 Общей и неорганической химии      

5 Аналитической химии     

6 Комплексной химической переработки древесины     

7 Инженерной графики и автоматизированного проектирова-
ния     

8 Материаловедения и технологии машиностроения     

9 Основ безопасности систем и процессов     

10 Сопротивления материалов     

11 Основ конструирования машин и систем автоматизирован-
ного проектирования     

12 Теоретической механики и ТММ     

13 Процессов и аппаратов химической технологии     

ГУМАНИТАРНЫЕ И СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ 

1 Истории, философии и культурологии     

2 Иностранных языков     

3 Экономической теории     

4 Физического воспитания и спорта     

 
    Подпись руководителя подразделения                    подпись                            / Ф.И.О./                                 
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                                                                                                   Продолжение приложения 6 
Планово-финансовое управление 
 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАФЕДР за    _______ год 

№ 
п/п Название кафедр 

Объем средств, привлеченных 
кафедрой за дополнительные 
платные образовательные 
услуги (в размере 40% от 
общей суммы), перечисляе-

мый вузу, тыс.руб. 

Объем средств, 
полученных за 

введенные кафед-
рой платные спе-
циализации, 
тыс.руб. 

ВЫПУСКАЮЩИЕ 

1 Технологии целлюлозы и композиционных материалов   

2 Технологии бумаги и картона   

3 Органической химии   

4 Физической и коллоидной химии   

5 Машин автоматизированных систем   

6 Маркетинга и логистики   

7 Менеджмента и права   

8 Теплосиловых установок и тепловых двигателей   

9 Промышленной теплоэнергетики   

10 Информационно-измерительных технологий и систем управления   

11 Автоматизации технологических процессов и производств   

12 Автоматизированного электропривода и электротехники   

13 Охраны окружающей среды и рационального использования природ-
ных ресурсов   

14 Финансов и учета   

15 Экономики и организации производства   

16 Промышленного дизайна   

ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ И ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ 

1 Высшей математики   

2 Прикладной математики и информатики   

3 Физики   

4 Общей и неорганической химии    

5 Аналитической химии   

6 Комплексной химической переработки древесины   

7 Инженерной графики и автоматизированного проектирования   

8 Материаловедения и технологии машиностроения   

9 Основ безопасности систем и процессов   

10 Сопротивления материалов   

11 Основ конструирования машин и систем автоматизированного проек-
тирования   

12 Теоретической механики и ТММ   

13 Процессов и аппаратов химической технологии   

ГУМАНИТАРНЫЕ И СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ 

1 Истории, философии и культурологии   

2 Иностранных языков   

3 Экономической теории   

4 Физического воспитания и спорта   

 
Подпись руководителя подразделения                    подпись                             / Ф.И.О./                                    
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Продолжение приложения 6 

 
   Проректор по повышению квалификации и переподготовке  
 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАФЕДР за     ____ год 

     

№ 
п/п Название кафедр 

Стоимость обучения групп  
через ФПК и ФППС,  

организованных  кафедрой,  
тыс. руб. 

ВЫПУСКАЮЩИЕ 

1 Технологии целлюлозы и композиционных материалов  

2 Технологии бумаги и картона  

3 Органической химии  

4 Физической и коллоидной химии  

5 Машин автоматизированных систем  

6 Маркетинга и логистики  

7 Менеджмента и права  

8 Теплосиловых установок и тепловых двигателей  

9 Промышленной теплоэнергетики  

10 Информационно-измерительных технологий и систем управления  

11 Автоматизации технологических процессов и производств  

12 Автоматизированного электропривода и электротехники  

13 Охраны окружающей среды и рационального использования при-
родных ресурсов  

14 Финансов и учета  

15 Экономики и организации производства  

16 Промышленного дизайна 
 

 
    Подпись руководителя подразделения                    подпись                             / Ф.И.О./                               
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                                                                                            Продолжение приложения 6 
Формы по кафедрам 
 

Показатели деятельности  кафедры (выпускающей)  
год ______   

№ 
п/п Показатель деятельности кафедры Значение Источник 

1 2 3 4 

1 Число ППС, чел. ( на год отчетности)  

2 Число ППС с уч.ст., чел.  

3 Число ППС и НС с уч.ст., чел.  

4 Число ППС и НС с канд.ст., чел.  

5 Число докторов наук, чел.  

6 Число профессоров (не докторов наук), чел.  

7 Число профессоров в возрасте до 50 лет, чел.  

8 Число кандидатов наук в возрасте до 35 лет, чел.  

9 Средний возраст ППС кафедры, лет  

10 Средний возраст ППС вуза,  лет  

Управление кадров 

11 Количество выпускников, обеспеченных работой  Центр содействия занят.и 
трудоустр. выпускников 

12 Число ППС, шт.ед.  

13 Число выпускников данного года  

14 Число специалистов  

15 Число бакалавров  

16 Число магистров, выпущенных за год  

17 Число дипломов с отличием  

18 Кол-во дипломных проектов с оценками 5 и 4  

19 Кол-во дипл.проектов, рекомендованных ГАК к внедрению  

20 Общее количество баз практики  

21 Количество баз практики, обеспеченных руководством   

22 Кол-во дипломных проектов, выполненных по заявкам производства  

23 Кол-во опубликованных статей (докладов) сотрудников, представляющих 
СПб ГТУРП, за 3 года  

24 Кол-во тезисов докладов сотрудников, представляющих СПбГТУРП, за 3 года  

25 Кол-во монографий за 3 года, шт.  

26 Общий объем монографий за 3 года, п.л.  
 

27 Количество групп, участвовавших в интернет-тестировании  

Учебно-методическое 
управление 

28 Кол-во аспирантов и соискателей на кафедре за 3 года  
29 Кол-во докторантов на кафедре за 3 года  

30 Кол-во защит кандидатских диссертаций сотрудниками кафедры за 3 года  

31 Кол-во защит докторских диссертаций сотрудниками кафедры за 3 года  

32 Кол-во аспирантов, успешно защитивших кандидатские диссертации в отчет-
ном году  

Аспирантура 

33 
Кол-во наименований учеб.пособий без грифа, изданных (через РИО СПб 
ГТУРП или по утвержденным годовым планам издательской деятельности 
СПб ГТУРП) по дисциплинам кафедры за 3 года , шт. 

 

34 
Общий объем уч.пособ. без грифа, изданных (через РИО СПбГТУРП или по 
утвержденным годовым планам издательской деятельности СПбГТУРП) по 
дисциплинам кафедры  за 3 года, п.л. 

 

35 Кол-во метод. указаний, изданных (через РИО СПбГТУРП или по утвержден-
ным годовым планам издательской деятельности СПбГТУРП) за 3 года, шт. 

 

36 
Кол-во УП и учебников, изданных с грифом Министерств и УМО (через РИО 
СПбГТУРП или по утвержденным годовым планам издательской деятельно-
сти СПбГТУРП) 3 года, шт. 

 

37 
Общий объем УП и учебников, изданных с грифом Министерств и УМО (че-
рез РИО СПбГТУРП или по утвержденным годовым планам издательской 
деятельности СПбГТУРП) за 3 года, п.л. 

 

НИЦ (научно-
информационный центр) 
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Продолжение приложения 6 
1 2 3 4 

38 Показатель по  электронным обучающим материалам, разработанным  кафед-
рой за последний год  (прил. 19) 

 

39 Показатель программных (обучающих) систем, включая дистанционные, ис-
пользуемые кафедрой  (прил. 19) 

 
ЦРКТ и ИР 

40 Число научных сотрудников с учеными степенями, шт.ед.  

41 Объем средств, поступивших на оплату х/д работ, тыс.руб.  

42 Объем  средств, поступивших из ФБ на НТП, задания, гранты, тыс. руб.  

43 Кол-во Российских грантов и программ, полученных за 3 года  

44 Показатель участия аспирантов и студентов в конкурсах грантов и проектов 
(прил. 20) 

 

45 Количество студентов, участв. в научно-метод. конф., городских олимпиадах, 
в подготовке  публикаций совместно с преподавателями 

 

46 Кол-во патентов на изобретения, выданных за 3 года  
 

47 Показатель активности деятельности кафедры  (прил. 20)  

48 Кол-во студентов и аспирантов, участ. в хоздоговорных и финансируемых 
госбюджетных НИР, чел. 

 

НИЧ (научно-
исследовательская часть) 

49 Показатель оценки деятельности кураторов  (прил. 21)  Координац. совет по вне-
уч. работе 

50 Кол-во иностр. аспирантов, стажеров, докторантов, студентов за 3 года   

51 Кол-во междунар. грантов, контрактов и программ за 3 года, шт. (включая  по 
НИР) 

 

52 Работа за рубежом (в чел.-дн.) за 3 года  

53 Кол-во докладов на междунар. конференциях за рубежом сотрудников, деле-
гированных от СПбГТУРП или представляющих СПбГТУРП, за  3 года,  шт. 

 

Отдел зарубежных связей 

54 Балансовая стоимость оборудования кафедры, тыс.руб.  

55 Стоимость нового оборудования и ПО, приобретенного кафедрой за 5 лет, 
тыс. руб. (собственными силами )  

 

56 Стоимость нового оборудования, полученного кафедрой за 5 лет, тыс. руб.   
(за счет бюджета)  

 
Бухгалтерия 

57 
Объем средств, привлеченных кафедрой за дополнительные платные образо-
вательные услуги (в размере 40% от общей суммы), перечисляемый вузу, 
тыс.руб. 

 

58 Объем средств, полученных за введенные кафедрой платные специализации, 
тыс. руб. 

 

Планово-финансовое 
управление 

59 Стоимость обучения групп через ФПК и ФППС, организованных кафедрой, 
тыс.руб. 

 Проректор по инновац. 
вопросам 

60 Число дисциплин на кафедре (по утвержденным учебным планам)  

61 Кол-во новых лаб.установок и деловых игр, введенных за последний год  

62 Число членов всех диссертационных  Советов  

63 Число сотрудников кафедры в составе отраслевых и иных советов, комитетов 
и секций, членов редакций центральных изданий 

 

64 Число студентов дневной формы, обучаемых по дисциплинам кафедры (за 
календарный год) 

 

65 Число студентов дневной формы обучения, сдавших весеннюю сессию в срок 
(на 1 октября) 

 

66 Общее количество персональных компьютеров, используемых в учебном 
процессе (исключая общеуниверситетские классы), един. 

 

Кафедра 

Представленные в таблице данные подтверждаю 

Заведующий кафедрой                                                         подпись должность Ф.И.О. 

Декан  факультета                                                                 подпись должность Ф.И.О. 
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                                                                                            Продолжение приложения 6 
 

Показатели деятельности  кафедры                               

(естественно-научной и общеобразовательной) 

год _______   

№ 
п/п Показатель деятельности кафедры Значение Источник 

1 2 3 4 

1 Число ППС, чел. (на год отчетности)  
2 Число ППС с уч.ст., чел.  
3 Число ППС и НС с уч.ст., чел.  
4 Число ППС и НС с канд.ст., чел.  
5 Число докторов наук, чел.  
6 Число профессоров (не д.н.), чел.  
7 Число профессоров в возрасте до 50 лет, чел.  
8 Число кандидатов наук в возрасте до 35 лет, чел.  
9 Средний возраст ППС кафедры, лет  

10 Средний возраст ППС вуза, лет  

Управление кадров 

11 Число ППС, шт.ед.  

12 Кол-во опубликованных статей (докладов) сотрудников, представляющих 
СПбГТУРП, за 3 года  

13 Кол-во тезисов докладов сотрудников, представляющих СПбГТУРП, за 3 года  
14 Кол-во монографий за 3 года, шт.  
15 Общий объем монографий за 3 года, п.л.  
16 Количество групп, участвовавших в интернет-тестировании  

Учебно-
методическое управ-

ление 

17 Кол-во аспир.и соискателей на кафедре за 3 года  
18 Кол-во докторантов на кафедре за 3 года  
19 Кол-во защит канд.диссер.сотруд. кафедры за 3 года  
20 Кол-во защит доктор.диссер.сотруд.кафедры за 3 года  
21 Кол-во аспирантов, успешно защитивших кандидатские диссертации в отчетном году  

Аспирантура 

22 
Кол-во наименований учеб.пособий без грифа, изданных (через РИО СПбГТУРП или 
по утвержденным годовым планам издательской деятельности СПбГТУРП) по дис-
циплинам кафедры за 3 года , шт.  

23 
Общий объем уч.пособ. без грифа, изданных (через РИО СПбГТУРП или по утвер-
жденным годовым планам издательской деятельности СПбГТУРП) по дисциплинам 
кафедры  за 3 года, п.л.  

24 Кол-во метод. указаний, изданных (через РИО СПбГТУРП или по утвержденным 
годовым планам издательской деятельности СПбГТУРП) за 3 года, шт.  

25 
Кол-во УП и учебников, изданных с грифом Министерств и УМО (через РИО 
СПбГТУРП или по утвержденным годовым планам издательской деятельности 
СПбГТУРП) 3 года, шт.  

26 
Общий объем УП и учебников, изданных с грифом Министерств и УМО (через РИО 
СПбГТУРП или по утвержденным годовым планам издательской деятельности 
СПбГТУРП) за 3 года, п.л.  

НИЦ (научно-
информационный 

центр) 

27 Показатель по  электронным обучающим материалам, разработанным  кафедрой за 
последний год  (прил. 19)  

28 Показатель программных (обучающих) систем, включая дистанционные, используе-
мые кафедрой  (прил. 19)  

ЦРКТиИР 
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Продолжение приложения 6 
1 2 3 4 

29 Число научных сотрудников с учеными степенями, шт.ед.  
30 Объем средств, поступивших на оплату х/д работ, тыс.руб.  
31 Объем  средств, поступивших из ФБ на НТП, задания, гранты, тыс. руб.  
32 Кол-во Российских грантов и программ, полученных за 3 года  

33 Показатель участия аспирантов и студентов в конкурсах грантов и проектов  (прил. 
20)  

34 Количество студентов, участв. в научно-метод. конф., городских олимпиадах, в под-
готовке  публикаций совместно с преподавателями  

35 Кол-во патентов на изобретения, выданных за 3 года  
36 Показатель активности деятельности кафедры  (прил. 20)  

37 Кол-во студентов и аспирантов, участ. в хоздоговорных и финансируемых госбюд-
жетных НИР, чел.  

НИЧ (научно-
исследовательская 

часть )         

38 Показатель оценки деятельности кураторов  (прил. 21) 
 Координационный 

Совет по внеучебной 
работе 

39 Кол-во иностр.аспирантов, стажеров, докторантов, студентов за 3 года   
40 Кол-во междунар. грантов, контрактов и программ за 3 года, шт. (включая  по НИР)  
41 Работа за рубежом в чел.-дн. за 3 года  

42 Кол-во докладов на междунар. конф. за рубежом сотрудников, делегированных от 
СПбГТУРП  или представляющих СПбГТУРП, за 3 года  

Отдел зарубежных 
связей 

43 Балансовая стоимость оборудования кафедры, тыс. руб.  

44 Стоимость нового оборудования и ПО, приобретенного кафедрой за 5 лет, тыс. руб. 
(собственными силами )   

45 Стоимость нового оборудования, полученного кафедрой за 5 лет, тыс. руб.   (за счет 
бюджета)   

Бухгалтерия 

46 Объем средств, привлеченных кафедрой за дополнительные платные образователь-
ные услуги (в размере 40% от общей суммы), перечисляемый вузу, тыс.руб.   

47 Объем средств, полученных за введенные кафедрой платные специализации, тыс. 
руб.  

Планово-финансовое 
управление 

48 Число специальностей, по которым на кафедре проводится обучение студентов  
49 Кол-во новых лаб.установок и деловых игр, введенных за последний год  
50 Число членов всех диссертац. Советов  

51 Число сотрудников кафедры в составе отраслевых и иных советов, комитетов и сек-
ций, членов редакций центральных изданий  

52 Число студентов дневной формы обучения, сдавших весеннюю сессию в срок (на 1 
октября)  

53 Число студентов дневной формы, обучаемых по дисциплинам кафедры (за календар-
ный год)  

54 Общее количество персональных компьютеров, используемых в учебном процессе 
(исключая общеуниверситетские классы), един.  

Кафедра 

Представленные в таблице данные подтверждаю   

Заведующий кафедрой                                                                  подпись должность Ф.И.О. 

Декан факультета                                                                          подпись должность Ф.И.О. 
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Продолжение приложения 6 

Показатели деятельности  кафедры (гуманитарной) 

год __________   

№ п/п Показатель деятельности кафедры Значение Источник 

1 2 3 4 
1 Число ППС, чел. ( на год отчетности)  

2 Число ППС с уч.ст., чел.  

3 Число ППС и НС с уч.ст., чел.  

4 Число ППС и НС с канд.ст., чел.  

5 Число докторов наук, чел.  

6 Число профессоров (не д.н.), чел.  

7 Число профессоров в возрасте до 50 лет, чел.  

8 Число кандидатов наук в возрасте до 35 лет, чел.  

9 Средний возраст ППС кафедры, лет  

10 Средний возраст ППС вуза, лет  

Управление кадров 

11 Число ППС, шт.ед.  

12 Кол-во опубликованных статей (докладов) сотрудников, представляющих 
СПбГТУРП, за 3 года  

13 Кол-во тезисов докладов сотрудников, представляющих СПбГТУРП, за 3 
года  

14 Кол-во монографий за 3 года, шт.  
15 Общий объем монографий за 3 года, п.л.  
16 Количество групп, участвовавших в интернет-тестировании  

Учебно-методическое 
управление 

17 Кол-во аспир.и соискателей на кафедре за 3 года  

18 Кол-во докторантов на кафедре за 3 года  

19 Кол-во защит канд.диссер.сотр.кафедры за 3 года  

20 Кол-во защит доктор.диссер.сотруд.кафедр за 3 года  

21 Кол-во аспирантов, успешно защитивших кандидатские диссертации в 
отчетном году  

Аспирантура 

22 
Кол-во наименований учеб.пособий без грифа, изданных (через РИО 
СПбГТУРП или по утвержденным годовым планам издательской деятель-
ности СПбГТУРП) по дисциплинам кафедры за 3 года , шт. 

 

23 
Общий объем уч.пособ. без грифа, изданных (через РИО СПбГТУРП или 
по утвержденным годовым планам издательской деятельности 
СПбГТУРП) по дисциплинам кафедры  за 3 года, п.л. 

 

24 
Кол-во метод. указаний, изданных (через РИО СПбГТУРП или по утвер-
жденным годовым планам издательской деятельности СПбГТУРП) за 3 
года, шт. 

 

25 
Кол-во УП и учебников, изданных с грифом Министерств и УМО (через 
РИО СПбГТУРП или по утвержденным годовым планам издательской 
деятельности СПбГТУРП) 3 года, шт. 

 

26 
Общий объем УП и учебников, изданных с грифом Министерств и УМО 
(через РИО СПбГТУРП или по утвержденным годовым планам издатель-
ской деятельности СПбГТУРП) за 3 года, п.л. 

 

НИЦ (научно-
информационный 

центр) 

27 Показатель по  электронным обучающим материалам, разработанным  
кафедрой за последний год  (прил. 19)  

28 Показатель программных (обучающих) систем, включая дистанционные, 
используемые кафедрой  (прил. 19)  

ЦРКТиИР 

29 Число научных сотрудников с учеными степенями, шт.ед.  

30 Объем средств, поступивших на оплату х/д работ, тыс.руб.  

31 Объем  средств, поступивших из ФБ на НТП, задания, гранты, тыс. руб.  

32 Кол-во Российских грантов и программ, полученных за 3 года  

33 Показатель участия аспирантов и студентов в конкурсах грантов и проек-
тов  (прил. 20)  

34 Количество студентов, участв. в научно-метод. конф., городских олимпиа-
дах, в подготовке  публикаций совместно с преподавателями  

35 Кол-во патентов на изобретения, выданных за 3 года  
36 Показатель активности деятельности кафедры  (прил. 20)  

37 Кол-во студентов и аспирантов, участ. в хоздоговорных и финансируемых 
госбюджетных НИР, чел.  

НИЧ (научно-
исследовательская часть)
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Окончание приложения 6 
1 2 3 4 

38 Показатель оценки деятельности кураторов  (прил. 21) 
 Координационный 

Совет по внеучебной 
работе 

39 Кол-во иностр.аспирантов, стажеров, докторантов, студентов за 3 года   

40 Кол-во междунар. грантов, контрактов и программ за 3 года, шт. (включая  
по НИР) 

 

41 Работа за рубежом в чел.-дн. за 3 года  

42 Кол-во докладов на междунар. конф. за рубежом сотрудников, делегиро-
ванных от СПбГТУРП  или представляющих СПбГТУРП, за 3 года  

Отдел зарубежных 
связей 

43 Балансовая стоимость оборудования кафедры, тыс. руб.  

44 Стоимость нового оборудования и ПО, приобретенного кафедрой за 5 лет, 
тыс. руб. (собственными силами )   

45 Стоимость нового оборудования, полученного кафедрой за 5 лет, тыс. руб.   
(за счет бюджета)   

Бухгалтерия 

46 
Объем средств, привлеченных кафедрой за дополнительные платные обра-
зовательные услуги (в размере 40% от общей суммы), перечисляемый  
вузу, тыс.руб.  

 

47 Объем средств, полученных за введенные кафедрой платные специализа-
ции, тыс. руб.  

Планово-финансовое 
управление 

48 Число специальностей, по которым на кафедре проводится обучение сту-
дентов  

49 Кол-во новых лаб.установок и деловых игр, введенных за последний год  

50 Число членов всех диссертац. Советов  

51 Число сотрудников кафедры в составе отраслевых и иных советов, комите-
тов и секций, членов редакций центральных изданий  

52 Число студентов дневной формы обучения, сдавших весеннюю сессию в 
срок (на 1 октября)  

53 Число студентов дневной формы, обучаемых по дисциплинам кафедры (за 
календарный год)  

54 Общее количество персональных компьютеров, используемых в учебном 
процессе (исключая общеуниверситетские классы), един.  

Кафедра 

Представленные в таблице данные подтверждаю   
    

Заведующий кафедрой                                                                  подпись должность Ф.И.О. 

Декан факультета                                                                          подпись должность Ф.И.О. 
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Приложение  7
       Утверждаю: 
       Ректор                                    В.А.Суслов 

        _______    ________________ _______ г. 

Рейтинг выпускающих кафедр 
год _____            

Уч.мет.работа НИР Воспит.работа Внеш.деят-ть Эконом.деят-ть 
Место Наименование кафедры Общий 

балл место балл место балл место балл место балл место балл 

 Автоматизации технологических про-
цессов и производств            

 Автоматизированного электропривода 
и электротехники            

 Информационно-измерительных тех-
нологий и систем управления            

 Маркетинга и логистики            
 Машин автоматизированных систем            
 Менеджмента и права            
 Органической химии            

 
Охраны окружающей среды и рацио-
нального использования природных 
ресурсов 

           

 Промышленного дизайна            
 Промышленной теплоэнергетики            

 Теплосиловых установок и тепловых 
двигателей            

 Технологии бумаги и картона            

 Технологии целлюлозы и композици-
онных материалов            

 Физической и коллоидной химии            
 Финансов и учета            

 Экономики и организации производ-
ства            

      
      Исполнитель :                                                           Ф.И.О.    чч.мм.гг 
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Приложение 8 
 

     
 Утверждаю: 

       Ректор                                    В.А.Суслов 

        _______    ________________ _______ г. 

Рейтинг естественно-научных и общепрофессиональных кафедр 
год ______            

Уч.мет.работа НИР Воспит.работа Внеш.деят-ть Эконом.деят-ть 
Место Наименование кафедры Общий 

балл место балл место балл место балл место балл место балл 

 Аналитической химии            

 Высшей математики            

 Инженерной графики и автоматизиро-
ванного проектирования            

 Комплексной химической переработки 
древесины            

 Материаловедения и технологии маши-
ностроения            

 Общей и неорганической химии             

 Основ безопасности систем и процессов            

 Основ конструирования машин и систем 
автоматизированного проектирования            

 Прикладной математики и информатики            

 Процессов и аппаратов химической 
технологии            

 Сопротивление материалов            

 Теоретической механики и ТММ            

 Физики            

             
      Исполнитель:                                                            Ф.И.О.    чч.мм.гг 
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Приложение  9 

    
   

 Утверждаю: 

        Ректор                                    В.А.Суслов 

        _______    ____________ ______ г. 

             

             

Рейтинг гуманитарных кафедр 

год _____            

Уч.мет.работа НИР Воспит.работа Внеш.деят-ть Эконом.деят-ть Место Наименование кафедры Общий 
балл место балл место балл место балл место балл место балл 

 Иностранных языков            

 Истории, философии и культуро-
логии            

 Физического воспитания и спорта            

 Экономической теории            

 
 

           

 
 

           

 
 

           

 
 

           

 
 

           
             
             
      Исполнитель:                                                                     Ф.И.О.    чч.мм.гг 
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Приложение 10 
ОЦЕНКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФАКУЛЬТЕТОВ  (ОДФ)                                     

1 Технологии целлюлозы и композицион. материалов ТЦКМ 
2 Технологии бумаги и картона ТБиК 
3 Органической химии ОХ 
4 Физической и коллоидной химии ФиКХ 
5 Аналитической химии                                                          АХ 

Химико-          
технологический 

6 Комплексной химической переработки древесины КХПД 
    

1 Машин автоматизированных систем МАС 

2 Инженерной графики и автоматизированного проети-
рования ИГАП 

3 Материаловедения и технологии машиностроения МиТМ 
4 Сопротивления материалов СМ 

5 Основ конструирования машин и систем автоматизи-
рованного проектирования 

ОКМи-
САПР 

Механики        
автоматизиро-

ванных           
производств 

6 Теоретической механики и теории машин и механизмов ТМиТММ
    

1 Маркетинга и логистики  МиЛ 
2 Менеджмента и права  МиП 
3 Финансов и учета  ФиУ 
4 Экономики и организации производства  ЭиОП 

Экономики       
и                

менеджмента 
5 Экономической теории ЭТ 

    
1 Теплосиловых установок и тепловых двигателей ТСУиТД 
2 Промышленной теплоэнергетики ПТЭ 
3 Высшей математики ВМ 

Промышленной    
энергетики 

4 Физики Ф 
    

1 Информационно-измерительные технологии и систе-
мы управления ИИТСУ 

2 Автоматизации технологических процессов и произ-тв АТПП 

3 Автоматизированного электропривода и электротех-
ники АЭиЭ 

4 Прикладной математики и информатики ПМИ 

Автоматизирован-
ных систем       

управления техно-
логическими про-

цессами 
5 Процессов и аппаратов химической технологии ПАХТ 

    
1 Истории и философии ИФиК 
2 Иностранных языков ИЯ 
3 Физического воспитания и спорта ФВиС Гуманитарный 

4 Промышленного дизайна ПД 
    

1 Охраны окружающей среды и рационального исполь-
зования природных ресурсов 

ООСи-
РИПР 

2 Общей и неорганической химии                                         ОиНХ 
Инженерно-
экологический 

3 Основ безопасности систем и процессов ОБСП 
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Приложение 11 
                

                                    
Учебно-методическое управление 
 
ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФАКУЛЬТЕТОВ  за    ________  
год                                 

№ 
п/п Название факультета 

Количество 
студентов, 

чел. 

Кол-во студентов, 
обучающихся по до-
говору на оказание 
платных образова-
тельных услуг, чел. 

1 Химико-технологический     

2 Механики автоматизированных 
производств     

3 Экономики и менеджмента     

4 Промышленной энергетики     

5 
Автоматизированных систем 
управления технологическими 
процессами 

    

6 Гуманитарный     

7 Инженерно-экологический     

 
  Подпись руководителя подразделения                 подпись              / Ф.И.О./    
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   Отдел зарубежных связей 
 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФАКУЛЬТЕТОВ  за  ________  год     

№ 
п/п Название факультета 

Средства, полученные в от-
четном году за подготовку 
иностранных граждан, 

 тыс. руб. 

1 Химико-технологический   

2 Механики автоматизированных произ-
водств   

3 Экономики и менеджмента   

4 Промышленной энергетики   

5 Автоматизированных систем управле-
ния технологическими процессами   

6 Гуманитарный   

7 Инженерно-экологический   

 
 
  Подпись руководителя подразделения                 подпись               / Ф.И.О./   
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   Окончание приложения 11 
 

Отдел внебюджетной подготовки специалистов 
 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФАКУЛЬТЕТОВ за   _______  год 

№ 
п/п Название факультета 

Объем средств,  
перечисленных в отчетном году  

физическими и юридическими лица-
ми за обучение студентов по догово-
рам на оказание платных образова-
тельных услуг, включая стоимость 

преданного оборудования, 
тыс. руб. 

1 Химико-технологический   

2 Механики автоматизированных 
производств   

3 Экономики и менеджмента   

4 Промышленной энергетики   

5 
Автоматизированных систем 
управления технологическими 
процессами 

  

6 Гуманитарный   

7 Инженерно-экологический   

 
    Подпись руководителя подразделения                 подпись            / Ф.И.О./    
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                                                                                                                                                                         Приложение 12                       
Управление кадров 
ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФАКУЛЬТЕТОВ за    ______________  год      

Число (на год отчетности), чел. Средний воз-
раст ППС, лет  

в у з а 
 № 

п/п 

Н
аз
ва
ни
е 
фа
ку
ль
те
та

 

Н
аз
ва
ни
е 
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фе
др
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Продолжение приложения 12 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
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Продолжение приложения 12 
 

Учебно-методическое управление 
ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФАКУЛЬТЕТОВ за    ________ год   

№ 
п/п 

Название  
факультета 

Название 
кафедры  

Число ППС,       
шт. ед. 

Количество сту-
дентов, чел. 

Кол-во студентов, обучаю-
щихся по договору на оказа-
ние платных образовательных 

услуг, чел. 

Кол-во монографий изданных  
за 3 года, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
ТЦКМ  хххххх хххххх  

ТБиК  хххххх хххххх  

ОХ  хххххх хххххх  

ФиКХ  хххххх хххххх  

АХ  хххххх хххххх  
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                                                                                                                                                Продолжение приложения 12 

1 2 3 4 5 6 7 10 11 8 9 

ТСУиТД  хххххх хххххх  

ПТЭ  хххххх хххххх  

ВМ  хххххх хххххх  

4 
П
ро
мы

ш
ле
нн
ой

 
эн
ер
ге
ти
ки

 

Ф  

 

хххххх 

 

хххххх 

 

 

 

ИИТСУ  хххххх хххххх  

АТПП  хххххх хххххх  

АЭиЭ  хххххх хххххх  

ПМИ  хххххх хххххх  

5 

А
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ат
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 т
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Продолжение приложения 12 
     Аспирантура 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФАКУЛЬТЕТОВ за    __________  год  

Кол-во, защищенных преподавателями и сотрудника-
ми факультета за 3 года, чел. 

№ 
п/п 

Название 
факультета 

Название  
кафедры  

Кол-во аспирантов и со-
искателей за 3 года, 

 чел. докторских  диссертаций кандидатских диссерта-
ций 

Кол-во аспирантов, успешно 
защитивших кандидатские 

диссертации в отчетном году, 
чел. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
ТЦКМ     
ТБиК     
ОХ     

ФиКХ     
АХ     
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
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                                                                                                                                                               Продолжение приложения 12 
НИЦ 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФАКУЛЬТЕТОВ          за    __________  год  

№ 
п/п 

Название 
факультета 

Название 
кафедры  

Кол-во наименований учеб.пособий без 
грифа, изданных (через РИО СПбГТУРП 
или по утвержденным годовым планам 

издательской деятельности СПбГТУРП) по 
дисциплинам кафедры за 3 года , шт. 

Кол-во УП и учебников, изданных с 
грифом Министерств и УМО (через 

РИО СПбГТУРП или по утвержденным 
годовым планам издательской деятель-

ности СПбГТУРП) за 3 года, шт 

Кол-во метод. указаний, издан-
ных (через РИО СПбГТУРП или 
по утвержденным годовым пла-
нам издательской деятельности 
СПбГТУРП) за 3 года, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
ТЦКМ    

ТБиК    
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ФиКХ    
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ЦРКТ и ИР 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФАКУЛЬТЕТОВ за ________ год 

№ 
п/п 

Название 
 факультета 

Название  
кафедры  

Показатель  по электронным обучающим материа-
лам, разработанным кафедрами факультета  за по-

следний год (прил.19)    

Показатель программных (обучающих) систем, 
включая дистанционные, используемые в учебном 

процессе (прил.19) 
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     Продолжение приложения 12 
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     Продолжение приложения 12 
     НИЧ 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФАКУЛЬТЕТОВ за    _________  год    

№ 
п/п 

Название 
факультета 

Название  
кафедры  

Объем  госбюджет-
ных работ и освоен-
ных грантов на науч-
ные исследования, 

тыс. руб. 

Объем хоздого-
ворных работ, 
тыс. руб. 

Показатель участия 
аспирантов и студен-
тов в конкурсах гран-

тов и проектов 
 (прил. 20) 

Кол-во студен-
тов и аспиран-
тов, участв. в 

хоздоговорных и 
финансируемых 
госбюджетных 
НИР, чел.  

Количество сту-
дентов, участв. в 
научно-метод. 

конф., городских 
олимпиадах, в 
подготовке  пуб-
ликаций совме-
стно с препода-

вателями 

Активность 
деятельности 
факультета 
(прил.20) 
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Продолжение приложения 12 
Координационный совет по внеучебной работе 
ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФАКУЛЬТЕТОВ за   ______  год 
№ 
п/п 

Название  
факультета 

Название 
 кафедры  

Показатель оценки деятельности кураторов  
(прил.21) 
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Продолжение приложения 12 
Отдел зарубежных связей 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФАКУЛЬТЕТОВ за     _____  год 
№ 
п/п 

Название  
факультета 

Название 
кафедры  

Кол-во иностранных сту-
дентов, аспирантов, стаже-
ров, докторантов за 3 года, 

чел. 

Кол-во междунар. грантов 
и программ за 

3 года (включая  данные 
по НИР), шт. 

Работа за рубежом в  
за 3 года,  
чел.- днях 

Средства, полученные в отчет-
ном году за подготовку ино-

странных граждан,  
тыс. руб. 
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Продолжение приложения 12 
Планово-финансовое управление 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФАКУЛЬТЕТОВ за    _________ год 
№ 
п/п 

Название  
факультета 

Название 
кафедры  

Объем средств, привлеченных кафедрой за дополнительные платные образовательные услуги 
(в размере 40% от общей суммы), перечисляемый Вузу, тыс.руб. 
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     Данные кафедры 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФАКУЛЬТЕТОВ за  ______ год 

№ 
п/п 

Название  
факультета 

Название  
кафедры  

Общее количество персональных компьютеров, используемых в учебном процессе 
(исключая общеуниверситетские классы), шт. 
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Приложение 13 
Показатели деятельности факультетов 
 

год   ______ 
 

№ 
п/п Показатель деятельности факультета Значение Источник 

1 2 3 4 

1 Число ППС, чел.  

2 Число ППС с учеными степенями, чел.  

3 Число ППС и НС с учеными степенями, чел.  

4 Число ППС и НС с канд.ст., чел.  

5 Число докторов наук, чел.  

6 Число профессоров (без учета пункта 5), чел.  

7 Число профессоров в возрасте до 50 лет, чел.  

8 Число кандидатов в возрасте до 35 лет, чел.  

9 Средний возраст ППС факультета, лет  

10 Средний возраст ППС вуза,  лет  

Управление кадров 

11 Общее количество штатных преподавателей, шт.ед.  

12 Количество студентов, чел.  

13 Кол-во студентов, обучающихся по договору на оказание платных образо-
вательных услуг, чел.  

14 Кол-во монографий изданных за 3 года, шт.  

Учебно-методическое управ-
ление 

15 Кол-во аспирантов и соискателей, чел.  

16 Кол-во защищенных преподавателями и сотрудниками факультета доктор-
ских диссертаций за 3 года , шт.  

17 Кол-во защищенных преподавателями и сотрудниками факультета канди-
датских диссертаций за 3 года , шт.  

18 Кол-во аспирантов,  успешно защитивших кандидатские диссертации в 
отчетном году, чел.  

Аспирантура 

19 
Кол-во наименований учебников и УП, изданных без грифа за 3 года, един. 
(через РИО СПбГТУРП или по утвержденным годовым планам издатель-
ской деятельности СПбГТУРП) 

 

20 
Кол-во наименований учебников и УП, изданных с грифом Министерств и 
УМО за 3 года, един. (через РИО СПбГТУРП или по утвержденным годо-
вым планам издательской деятельности СПбГТУРП) 

 

21 
Кол-во метод. указаний, изданных за 3 года, шт. (через РИО СПбГТУРП 
или по утвержденным годовым планам издательской деятельности 
СПбГТУРП) 

 

НИЦ (научно-
информационный центр) 

22 Показатель  по электронным обучающим материалам, разработанным 
кафедрами факультета за последний год (прил.19)  

23 Показатель программных (обучающих) систем, включая дистанционные, 
используемые в учебном процессе (прил.19)  

ЦРКТ и ИР 

24 Объем  госбюджетных работ и освоенных грантов на научные исследова-
ния, тыс.руб.  

25 Объем хоздоговорных работ, тыс. руб.  

26 Показатель участия аспирантов и студентов в конкурсах грантов и проек-
тов (прил. 20)  

27 Кол-во студентов и аспирантов, участвующих в хоздоговорных и финанси-
руемых госбюджетных НИР, чел.  

28 Количество  студентов, участв. в научно-метод. конф., городских олимпиа-
дах, в подготовке  публикаций совместно с преподавателями  

29 Показатель активности деятельности факультета (прил. 20)  

НИЧ (научно-
исследовательская часть) 
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Окончание приложения 13 
1 2 3 4 

30 Показатель оценки деятельности кураторов (прил.21)  Координационный Совет по 
внеучебной работе 

32 Кол-во иностранных студентов,аспирантов, стажеров, докторантов за 3 
года, чел.  

33 Кол-во международных грантов и программ за 3 года, шт. (включая  дан-
ные по НИР), един.  

34 Работа за рубежом за 3 года, в чел.-днях   

35 Средства, полученные в отчетном году за подготовку иностранных граж-
дан, тыс. руб.  

Отдел зарубежных связей 

36 

Объем средств, перечисленных в отчетном году физическими и юридиче-
скими лицами за обучение студентов по договорам на оказание платных 
образовательных услуг, включая стоимость переданного оборудования, 
тыс.руб 

 Отдел внебюджетной подго-
товки специалистов 

37 
Объем средств, привлеченных факультетом за дополнительные платные 
образовательные услуги, тыс.руб. (в размере 40% от общей суммы пере-
числяемой вузу) 

 Планово-финансовое управ-
ление 

38 Общее количество персональных компьютеров, используемых в учебном 
процессе (исключая общеуниверситетские классы) + 1 в деканате, шт.  Кафедры факультета 

39 Количество студентов, которые должны были сдавать весеннюю сессию, 
чел.  

40 Количество студентов, сдавших весеннюю сессию, чел.  

41 Количество студентов, сдавших весеннюю сессию на "хорошо" и "отлич-
но", чел.  

Деканат факультета 

Декан факультета                              подпись должность Ф.И.О. 
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                                                                                                    Приложение 14 
Формулы для расчета критериев оценки деятельности факультетов 
 
год    ________ 
1. Учебная работа  
 1.1. Характеристика ППС 

  Число ППС с уч. степенью, чел. 

  Квалификация ППС = Число ППС, чел. 

  Число профессоров и докторов на-
ук 

  

Высшая квалификация ППС = 
Число ППС с уч. ст., чел. 

  Средний возраст ППС вуза 

  Показатель возраста = Средний возраст ППС факультета 

 

Доктора наук и лица, имеющие 
ученое звание профессора, в воз-

расте до 50 лет, чел. 

 

% докторов наук в возрасте до 
50 лет = 

Число ППС, чел. 

 Кандидаты наук в возрасте до 35 
лет, чел. 

 

% кандидатов наук в возрасте 
до 35 лет = Число ППС, чел. 

 1.2. Методическая работа 

  

Объем уч.пособ. без грифа, издан-
ных по дисциплинам кафедры (че-
рез РИО СПбГТУРП или по утвер-
жденным годовым планам изда-
тельской деятельности СПбГТУРП) 
за 3 года, п.л. 

  

Издание учеб.и учеб.пос.без 
грифа (через РИО СПбГТУРП 
или по утв.год.планам из-
дат.деят.СПбГТУРП) = 

Число ППС, шт.  ед. 

  Кол-во метод. указ., изд.   
за 3 года, шт. 

  

Издание уч.пос.и учеб.с гри-
фом Мин.и УМО = Число ППС, шт.  ед. 

  

Объем УП и учеб., изд.с грифом 
Мин.и УМО (через РИО 
СПбГТУРП или по утв.год.планам 
изд.деят. СПбГТУРП) за 3 года, п.л.

  

Издание мет.указ. (через РИО 
СПбГТУРП или по 
утв.год.планам изд.деят. 
СПбГТУРП)= Число ППС, шт.  ед. 
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Продолжение приложения 14 

  

Показатель  по электронным обу-
чающим материалам, разработан-
ным кафедрами факультета за по-
следний год (прил. 19) 

  

Электронные обучающие ма-
териалы, разработанные ка-
федрами факультета за послед-
ний год   = 

Число ППС, шт.ед. 
Показатель программных (обучаю-
щих) систем, вкл.дистанционные, 
используемые в уч.процессе (прил. 
19) 

Программные (обучающие) 
системы = 

Число ППС, шт.ед. 
Кол-во компьютеров, шт. 

  

Обеспеченность компьютерами 
= Число ППС, шт.ед. 

 1.3. Успеваемость студентов 

 Кол-во студентов, сдавших весен-
нюю сессию, чел. 

 

Промежуточная аттестация 
студентов = Количество студентов, которые 

должны были сдавать весеннюю 
сесию, чел. 

 Кол-во студентов,сдавших вес. сес-
сию на "хорошо" и "отлично",чел. 

 

Студенты, успешно сдавшие 
сессию = Кол-во студентов,сдавших весен-

нюю сессию, чел. 
 1.4. Уровень активности студентов и аспирантов 

 

Показатель участия аспирантов и 
студентов в конкурсах грантов и 
проектов 

 

Участие в конкурсах грантов и 
проектов = 

Кол-во студентов и аспирантов,чел. 

 

Кол-во студентов и аспирантов, 
участвующих в хоздоговорных и 
финансируемых госбюджетных 
НИР, чел. 

 

Участие в НИР = 

Кол-во студентов и аспирантов, 
чел. 

 

Количество студентов и аспиран-
тов, участв. в научно-метод. конф., 
городских олимпиадах, в подготов-
ке  публикаций совместно с препо-
давателями 

 

Конференции, городские 
олимпиады, публикации = 

Кол-во студентов и аспирантов, 
чел. 

 Показатель активности деятельно-
сти кафедр факультета 

 

Активность деятельности фа-
культета = Число ППС, шт.ед. 
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Продолжение приложения 14 

2. Научная работа  
2.1. Эффективность научной работы  

Объем хоздоговорных работ,тыс.руб. 
 

Научный вклад в развитие от-
расли = Число ППС, шт.ед. 

 

Объем  госбюджетных работ и освоен-
ных грантов на научные исследования, 
тыс.руб. 

 

Научный вклад в госбюджет-
ный НИР = 

Число ППС, шт.ед. 

 Кол-во монографий изданных за 3 го-
да, шт. 

 

Монографии = 
Число ППС и НС с уч.ст., чел. 

 2.2. Эффективность подготовки научных кадров 

 

Кол-во, защищенных преподавателями 
и сотрудниками факультета доктор-
ских диссертаций за 3 года, чел. 

 

Защита докторских диссерта-
ций = 

Число ППС и НС с канд.степ., чел. 

 

Кол-во, защищенных преподавателями 
и сотрудниками факультета кандидат-
ских диссертаций за 3 года, чел. 

 

Защита кандидатских диссер-
таций = 

Число ППС, чел. 

 

Кол-во аспирантов и соискателей,  ус-
пешно защитивших кандидатские дис-
сертации в отчетном году, чел. 

 

Защита кандидатских диссер-
таций аспирантами = 

Кол-во аспирантов и соискателей, чел. 
 Кол-во аспирантов и соискателей, чел. 
 

Объем подготовки научных 
кадров = Число ППС, шт.ед. 

3. Международная деятельность 

 
Кол-во международных грантов и 
программ за 3 года, шт. (включая  
данные по НИР), един. 

 

Международные гранты и про-
граммы = 

Число ППС, шт.ед. 

 Работа за рубежом в чел-днях за 3 
года 

 

Чтение лекций и стажировки за 
рубежом = Число ППС, шт.ед. 

 

Кол-во иностранных студен-
тов,аспирантов, стажеров, докто-
рантов за 3 года, чел. 

 

Участие в подготовке иностран-
ных специалистов = 

Число ППС, шт.ед. 

 

Средства, полученные в отчетном 
году за подготовку иностранных 
граждан, тыс. руб. 

 

Доходы от подготовки иностран-
ных граждан = 

Число ППС, шт.ед. 
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Окончание приложения 14
4. Экономическая деятельность 

  
Объем средств, перечисленных в 
отчетном году физическими и юри-
дическими лицами за обучение сту-
дентов по договорам на оказание 
платных образовательных услуг, 
включая стоимость переданного 
оборудования, тыс.руб 

  

Доходы от платных образова-
тельных услуг  = 

Число ППС, шт.ед. 

  

Объем средств, привлеченных фа-
культетом за дополнительные 
платные образовательные услуги, 
тыс.руб. (в размере 40% от общей 
суммы, перечисляемой вузу) 

  

Доходы от хозрасчетных центров 
обучения студентов = 

Число ППС, шт.ед. 

  

Кол-во студентов, обучающихся по 
договору на оказание платных об-
разовательных услуг, чел. 

  

% студентов-контрактников = 

Число ППС, шт.ед. 
5. Воспитательная работа 

  Показатель оценки деятельности 
кураторов (прил. 21) 

  

Участие в работе института ку-
раторов = Число кураторов на факультете 
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 Приложение 15 
       Система оценки деятельности факультетов 
год  _______    

Локальные и первичные критерии Весовые коэф-
фициенты 

1 2 3 4 
1. Учебная работа 0,45     

  1.1. Характеристика ППС   0,3   
     Квалификация ППС     0,33
     Высшая квалификация ППС     0,27
     Показатель возраста     0,15
     % профессоров наук в возрасте до 50 

лет      0,15

     % кандидатов наук в возрасте до 35 лет     0,1 
  1.2. Методическая работа   0,3   

     Издание учеб. и учебных пособий без 
грифа     0,2 

     Издание учебных пособий и учебников 
с грифом Министерств и УМО     0,3 

     Издание методических указаний (МУ)     0,1 
     Электронные обучающие материалы     0,15
     Программные (обучающие) системы     0,15
     Обеспеченность компьютерами     0,1 

  1.3. Успеваемость студентов   0,2   
     Промежуточная аттестация студентов      0,4 
     Студенты, успешно сдавшие сессию     0,6 
  1.4. Уровень активности студентов и аспи-

рантов   0,2   

     Участие в конкурсах грантов и проек-
тов     0,3 

     Участие в НИР     0,3 
        Конференции, гор. олимпиады, публи-

кации     0,25

    Активность деятельности факультета   0,15
2. Научная работа 0,2     

  2.1. Эффективность научной работы   0,6   
     Научный вклад в развитие отрасли     0,35
     Научный вклад в госбюджетный НИР     0,35
     Монографии     0,3 
  2.2. Эффективность подготовки научных 

кадров   0,4   

     Защита докторских диссертаций     0,35
     Защита кандидатских диссертаций 

ППС и сотрудниками     0,15
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Окончание приложения 15 
1 2  3 4 

    
Защита кандидатских диссер. аспиран-
тов   0,15

        Объем подготовки научных кадров     0,35
3. Международная деятельность 0,05     

     Международные гранты и программы   0,2   
     Чтение лекций и стажировки за рубе-

жом   0,2   

     Участие в подготовке иностранных 
спец.   0,3   

        Доходы от подготовки иностранных 
граждан   0,3   

4. Экономическая деятельность 0,2     
     Доходы  от платных образовательных 

услуг   0,4   

     Доходы от хоз. центров обучения сту-
дентов   0,2   

        % студентов контрактников   0,4   
5. Воспитательная работа 0,1     

     Участие в работе института кураторов   1   
Глобальный критерий Общий балл 
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Приложение 16 
        Утверждаю: 

        Ректор                                    В.А.Суслов 
        _______   _______________ _______ г. 

Рейтинг факультетов 
год       _______ 
 

           

Учебная работа Научная работа Международная 
деятельность 

Экономическая 
деятельность Воспитательная работа 

Место Наименование факультета Общий 
балл место балл место балл место балл место балл место   балл 

 Инженерно-экологический            

 Химико-технологический            

 Экономики и менеджмента            

 Промышленной энергетики            

 Автоматизированных систем управле-
ния технологическими процессами            

 Механики автоматизированных произ-
водств            

  Гуманитарный                 

Исполнитель                                                                                                                          Ф.И.О.                                                                                                                                                                 чч.мм.гг 
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Приложение 17 
Этапы работы по рейтингу кафедр и факультетов _____ года 

 
№ п/п Содержание этапа Начало этапа Окончание 

этапа 
Продолжительность этапа, 

раб. дн. 
Исполнители 

1 Подготовка и выдача форм подразделениям    Группа разработки рейтинга, УМУ 

Заполнение форм подразделениями университета (на конец года)    
УК, аспирантура, ЦСЗТВ, ОВПС, НИЦ, ЦРКТ и ИР, 
НИЧ, КРС, ОЗС, проректор по инновациям 

2 

Заполнение форм УМУ, бухгалтерии, ПФУ    УМУ, бухгалтерия, ПФУ (по окончании зимней сес-
сии и финансового года) 

3 Проверка данных УМУ    УМУ 
4 Обработка данных от подразделений    Группа разработки рейтинга 
5 Выдача форм на кафедры    Группа разработки рейтинга, УМУ 

6 Заполнение, проверка и согласование данных кафедрами    Кафедры и деканаты 

7 Проверка данных УМУ    УМУ 
8 Ввод данных по кафедрам    Группа разработки рейтинга 

9 Выдача форм в деканаты    Группа разработки рейтинга, УМУ 

10 Расчет локальных и глобальных критериев. 
Расчет рейтинга кафедр    Группа разработки рейтинга 

11 Заполнение, проверка и согласование данных деканатами    Деканаты 

12 Проверка данных УМУ    УМУ 

13 Расчет локальных и глобальных критериев. 
Расчет рейтинга факультетов    Группа разработки рейтинга 

14 Предварительная оценка полученных результатов 

15 Выборочная проверка показателей    УМУ 

16 Утверждение результатов рейтинга кафедр и факультетов  Комиссия по итогам проведения внутривузовского 
рейтинга кафедр и факультетов 

17 Утверждение результатов рейтинга кафедр и факультетов  Ректор 

 
                    Первый проректор – проректор по учебной работе                                 подпись   /Ф.И.О./ 
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Приложение 18 
 

ПОЯСНЕНИЯ К ПОКАЗАТЕЛЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАФЕДР И 
ФАКУЛЬТЕТОВ 

 
 1. Средний возраст ППС кафедры, лет. В этот показатель включа-
ются также нештатные сотрудники кафедры, принимающие участие в пре-
подавании. 
 2. Кол-во Российских грантов и программ, полученных за 3 года. В 
этот показатель включаются гранты и научные программы всех уровней. 
 3. Патенты на изобретения, выданные не на имя университета, 
прибавляются к общему количеству опубликованных статей кафедры. 
 4. Общее число лаб.работ и деловых игр. Под лабораторной рабо-
той (деловой игрой) понимается самостоятельная работа студента, выпол-
няемая в лаборатории или дисплейном классе и имеющая методические 
указания по ее проведению. Методические указания, представленные на 
бумажном или электронном носителе, должны содержать цель работы, ме-
тодику ее выполнения и требования к отчету. 

5. Число студентов дневной формы обучения, сдавших весеннюю 
сессию в срок (на 1 октября). Учитываются студенты, сдавшие зачеты, 
курсовые проекты и работы, экзамены. 

6. Показатель оценки деятельности кураторов на кафедре. Дан-
ные предоставляются по итогам рейтинга кураторов (прил. 21) помощни-
ком проректора по воспитательной работе. Учитываются кураторы, назна-
ченные приказом ректора. 

7. Число студентов дневной формы, обучаемых по дисциплинам 
кафедры. Если студент обучается по «N» дисциплинам на этой кафедре, то 
он учитывается «N» раз. 

8. Число членов всех диссертационных советов. Член  совета учи-
тывается «N» раз, если входит в состав «N» диссертационных советов. 

9. Доклады на конференциях (участие студентов). Доклады, пред-
ставленные в программе конференции. 

10. Количество студентов, участвующих в научно-методических 
конференциях, олимпиадах, в подготовке публикаций совместно с пре-
подавателем. Участие в научно-методической конференции учитывается 
при наличии докладов или статьи. 

11. Все показатели для факультетов рассчитываются как сумма 
показателей по кафедрам данного факультета и общих данных от подраз-
делений. 
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Приложение 19                

Система оценки деятельности кафедр подразделением ЦРКТ и ИР 
 

Название Коэффици-
ент 

Количест-
венный по-
казатель, х 

Формула 
для рас-
чета 

Итого-
вый по-
казатель

1. Электронные обучающие материалы, используемые в учебном процессе (разрабо-
танные за последний год) 

Электронные методические указания, 
пособия и стационарные тесты 10  х 10*х   
Обучающие презентации 5  х 5*х   
Обучающие фильмы 20  х 20*х   

Итоговый показатель по электронным обучающим материалам   
2. Обучающие системы 

2.1 Программные (обучающие) продукты 
Программные продукты интерактивного 
характера, разработанные кафедрой 50  х 50*х   
Программные продукты интерактивного 
характера, разработанные сторонними 
организациями 25  х 25*х   
Программные продукты стационарного 
характера, разработанные кафедрой 30 х  30*х   
Программные продукты стационарного 
характера, разработанные сторонними 
организациями 15  х 15*х   

2.2 Образовательные электронные издания в виде тестов 
Электронные тесты, разработанные ка-
федрой 20  х 20*х   
Электронные тесты, разработанные сто-
ронними организациями 10  х 10*х   

Итоговый показатель по обучающим системам   
 
 
Руководитель ЦРКТ и ИР  Ф.И.О.                                  /подпись/ 
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Приложение 20                 
Система оценки деятельности кафедр подразделением НИЧ 

 

Название Коэффициент
Количест-
венный по-
казатель, х 

Формула для 
расчета 

Ито-
говый 
пока-
за-
тель 

1.Количество студентов и аспирантов, участвующих в конкурсах грантов и проек-
тов 

Количество участников 
 
- на Российском уровне  
- на городском уровне  
- на университетском уровне 

20 
коэф. знач.: 

5 
3 
1 

х 20*(коэф. зна-
чимости)*х 

  
Количество побед 
 
- на Российском уровне  
- на городском уровне  
- на университетском уровне 

50 
коэф. знач.: 

5 
3 
1 

х 50*(коэф. зна-
чимости)*х 

  
Показатель по количеству студентов и аспирантов, участвовавших в кон-

курсах грантов и проектов   
2.Активность деятельности кафедры 

2.1.Количество мероприятий, ор-
ганизованных кафедрой:  
- конференции 
- олимпиады 
- семинары 
 - «круглые столы» 

60 
коэф. знач.: 

5 
4 
4 
3 

 х  60*(коэф. 
значимости)*х   

2.2.Участие сотрудников кафедр в 
сторонних мероприятиях (конфе-
ренции, семинары, «круглые сто-
лы») 

20   х  20*х  

2.3.Интернет-тестирование (ко-
личество групп) кроме выпус-
кающих кафедр 
данные предоставляются УМУ 

20 х 20*х   

2.4.Количество студентов, задей-
ствованных в научной работе ка-
федры (в том числе в рамках 
СНО) 

40 х 40*х  

Показатель активности деятельности кафедры   
 
Руководитель НИЧ               Ф.И.О.                                  /подпись/ 
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Приложение 21 

Система оценки деятельности кураторов 
 
 

Критерии 

 
Ко-
эффи
циент 

Количест
венный 
показа-
тель (х) 

 
Фор-
мула 

 
Ито-
говый 
пока-
затель

1. Мероприятия в рамках группы 
 1.1. Проведение кураторского часа (за каждое 
занятие) 

1 х 1*х  

 1.2. Посещение общежития (за каждое занятие) 2 х 2*х  
 1.3. Экскурсии и походы (за каждое занятие) 3 х 3*х  
 1.4. Использование новых форм восп. работы 5 х 10*х  

2. Вузовские мероприятия по внеучебной работе 
 2.1. Мероприятия с участием всей группы (за од-
но мероприятие) 

2 х 2*х  

 2.2. Участие отдельных студентов курируемой
группы в мероприятиях и конкурсах (за одно «человеко-
участие») 

5 х 5*х  

 2.3. Занятие призовых мест в вузовских конкурсах     
  2.3.1. За каждое первое место 10 х 10*х  
  2.3.2. За каждое второе место 5 х 5*х  
  2.3.3. За каждое третье место 3 х 3*х  

3. Участие во внешних мероприятиях по внеучебной работе 
 3.1. Мероприятия с участием всей группы (еди-
ница за каждое мероприятие) 

5 х 5*х  

 3.2. Участие в городских и федеральных конкурса
(единица за каждое «человекоучастие») 

10 х 10*х  

 3.3. Занятие призовых мест в городских конкурсах     
  3.3.1. За каждое первое место 30 х 30*х  
  3.3.2. За каждое второе место 25 х 25*х  
  3.3.3. За каждое третье место 20 х 20*х  

4. Повышение квалификации 
 4.1. Участие в работе клуба-семинара «Куратор-
09» (за каждое участие) 

1 х 1*х  

 4.2. Участие в конференциях по внеучебной ра-
боте (за участие в одной конференции) 

5 х 5*х  

 4.3. Печатные публикации по тематике внеучеб-
ной работы (за каждую публикацию) 

10 х 10*х  

 4.4. Повышение квалификации по тематике вне-
учебной работы (за каждое прохождение повышения 
квалификации) 

20 х 20*х  

5. Внешняя оценка 
 5.1. Оценка зам. декана факультета 1—20  –  
 5.2. Оценка на основе анкетирования студентов  1—20  –  

Итоговый показатель оценки деятельности кураторов  
Помощник проректора  
по внеучебной работе   Ф.И.О.                                  /подпись/ 
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Приложение 22 

Библиографический список 
 

Временная методика определения рейтингов специальностей и ву-
зов, утвержденная приказом Министерства образования России от 
19.02.2003 г. № 593. 

Инструкция  по подготовке данных для определения рейтинга спе-
циальностей и вузов России. Министерство образования Российской Феде-
рации. http:philippov.ru/news/429/2489, 2003. 

Положение о внутривузовской системе оценки деятельности кафедр 
университета. ГОУ ВПО «Петербургский государственный университет 
путей сообщения Министерства путей сообщения Российской Федерации». 
СПб., 2003. 

 

Положение о внутривузовской системе оценки деятельности кафедр 
университета / сост. и разработали П.В. Луканин, А.С. Тордуа, В.А. Про-
скурякова, В.А. Шемякина; ГОУ ВПО СПб ГТУ РП. СПб., 2004. 43 с. 

 

Система менеджмента качества. Измерение, анализ, улучшение. 
Процедура оценки качества деятельности кафедр и факультетов Санкт-
Петербургского государственного технологического университета расти-
тельных полимеров: научно-методические материалы  /сост. П.В. Луканин, 
А.С. Тордуа, В.А.Шемякина, В.А. Проскурякова, О.С. Романченко, А.В. 
Никитин; ГОУВПО СПб ГТУРП. СПб., 2006.-80 с. 
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